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ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Orientar la ejecucidn de actividades de
fomento de habitos y estilos de vida saludables
6 desde la actividad fisica, la recreacion y la
educacion fisica y su impacto en la salud y en
una cultura de convivencia y paz.

Cumplimiento de.l pragrama Par 14.3% 50% 50%
su salud muévase pues

Promaover en los servicios o area de trabajo, Iz

politica y los procesos del sistema de gestién Cumplimiento de Indicadores

7 de la calidad, la pertinencia en [a atencion. 18| o) g toma de Gestion de la 14.3% | 50% 50%
equidad, la eficiencia y la efectividad para que N
. : Calidad
los usuarios gqueden satisfechos por la
atencion recibida.
Total 100%| i B _ | oo%
Concertacion para el desempenio sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) .0%
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' ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Concertacion " E : ' _ " Evaluacidn

Avance Evidencias
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ddfmm/aa

aim erado| hrogram| de  |avanc fprogral o de afio
ado a 1Indicad ey | mado jindica
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Descripcion Ubicacion

Formular vy desarollar  politicas  de
descentralizacién y desarrolle organizacional
de los Entes Deportives Municipales, con
1 miras a implementar pr.oyeqk_)s y desarro_l]ar Politicas de cofinanciacion 14.3% 50% 50%
programas de educacion fisica, recreacion, formuladas
deporte, aprovechamiento del tiempo libre y de
habitos de vida saludable en los municipios v
lograr la participacion masiva de Ja comunidad.

Organizar las actividades que permitan
generar y brindar a la comunidad, en el &mbito
2 de sus competencias, oportunidades de
participacién en procesos de  iniciacion,
formacion, fomento y practica del deporte, la
recreacidn y el aprovechamiento del tiempo

# de contratos realizados 143% ) 50% 50%

Dirigir, coordinar y controlar la ejecucién de
programas departivos y recreativos orientados
a la comunidad del Departamento, con el fin de
lograr et aprovechamiento del tiempo libre..

# de programas ejecutados 14.3% | 50% 50%

Dirigir el diserio y ejecucion de un sistema de
capacitacion, para formar, cualificar y mejorar
continuamente a los lideres comunitarios,| # de capacitaciones realizadas
dirigentes, técnicos, instructores y autoridades a entes deporivos

de juzgamiento, en Io referente a deporte,
recreacion y ocupacién del tiempo libre.

14.3% 50% 50%

Dirigir, coordinar y controlar la formulacion y
ejecucion  de programas especiales de
5 convivencia, tolerancia y paz con los demas,

con el fin de incentivar el desarrolto humano de
los deportistas y competencias ciudadanas a
nivel departamental.

# de contratos realizados 14.3% | 50% 50%
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