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GENERAL DE ANTIOQUIA
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ENTIDAD: Instituto Departamental de Deportes de Antioguia - Indeportes Antioguia

TIPO DE ENTIDAD: Departamental
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SUSCRIPCION PLAN DE MEJORAMIENTO

Actualizar el Manual de politicas contables de Indeportes Antioquia y realizar la

Propender por que el manual de politicas|

siempre este y se|

Actualizar el manual de politicas contables de Indeportes Antioguia , teniendo

Unidad: Un manual de politicas contables de|

anual antes de cada cierre contable. convierta en la herramienta principal de la| en cuenta fas actualizaciones normativas y los manuales y procedimientos del Antioquia Uno (1)
. la Entidad.
entidad.
Consolidar la informacién real de los saldos|
1. Realizar informes periédicos (trimestralmente) que den cuenta de las gestiones _adeudaqos por las E PS por concepto dej Realizar conjuntamente con la oficina de talento humano la conciliacién de la - .
. S . . incapacidades pendientes por cobrar y|. : . . : Unidad: Informes trimestrales Dos (2)
realizadas en el proceso de conciliacion de la informacion. . . " contable vs los soportes fisicos de las incapacidades.
realizar las gestiones para su
reintegro.
2. Realizar informe de las. gestiones realizadas ante el comité técnico de sostenibildad| ConSOIda 18 informacion real de los saldos N A
N y y y -~ adeudados por las EPS por concepto de|Presentar al comité técnico de sostenibilidad financiera y contable de P .
financiera y contable dejando constancia de las decisiones tomadas con respecto a al| . . " o N e . - . Unidad: Informes trimestrales presentados ante
i . . N incapacidades pendientes por cobrar ]| Antioquia, la de de cobro que| PSR P Dos (2)
depuracién de los saldos pendientes de cobro por concepto de incapacidades, - " " " " " el Comité Técnico de sostenibilidad
. . . realizar las gestiones pertinentes para su|por diferentes motivos no es posible recuperar los recursos.
relacionando las actas en las cuales se aprobé el saneamiento contable de los saldos. reintegro.
Consolidar la informacién real de los saldos|
3. Realizar informes periédicos de las gestiones realizadas en el proceso de cobro de las|adeudados por las EPS por concepto de[Realizar informes de las gestiones realizadas en el proceso de cobro de las|
incapacidades de vigencias anteriores no prescritas i el p imi i i i por cobrar ylincapacidades de vigencias anteriores no prescritas implementando el Unidad: Informes trimestrales Dos (2)
institucional P-TH-04 e instructivo I-TH-04. realizar las gestiones i para limi instituci P-TH-04 e il ivo |-TH-04.
reintegro.
Consolidar la ir ion real de los reuniones  tri entre la |
4. Realizar reuniones tri entre la inis iva y Fi iera, y por las EPS por concepto de|Financiera, y la Oficina de Talento Humano para realizar seguimiento de los
Oficina de Talento Humano para realizar seguimiento al informe de los saldos contables|incapacidades pendientes por cobrar y[saldos contables reflejados en los estados financieros por concepto de Unidad: Informes / Actas de reunién. Dos (2)
de incapacidades y licencias pendientes de cobro. realizar las gestiones i para i i i de cobro, lo cual se reflejara en las actas elaboradas,
reintegro. en cada reunion.
. . . " - S Reflejar contable y administrativamente laf
L. Realizar un inventario semestral de I_os activos fijos de Indeportes Antioquia que a la situacion real de los bienes muebles e|Realizar un inventario semestral de los bienes que se encuentran totalmente) . .
fecha se Y que se en uso, y de aquellos| . " y . : Unidad: Informes de Inventarios Uno (1)
. - : P . que se activos y P 0 préximos a depreciar
que su vida util pendiente por depreciar es inferior a seis (6) meses Uso.
2. Mediante informes realizados de forma semestral , se debe documentar las gestiones| S':"J I:iiaﬁrn c?g:blzeyb:d";i::;;am:"ﬂ?: I: Mediante informe escrito las gestiones realizadas ante las
realizadas ante las diferentes areas sobre los activos totalmente depreciados , detallando| - " diferentes areas sobre los activos totalmente depreciados, detallando los oficios| Unidad: informes de las gestiones realizadas Uno (1)
. N " inmuebles que se encuentren activos y en| .
los oficios enviados y sus radicados. Uso. enviados y sus radicados.
3. Mediante informe semestral documentar las respuestas obtenidas de las diferentes| R_e'lej_ar contable y adml_nlslrauvamen(e a Mediante informe escrito documentar las respuestas obtenidas de las|
. - e situacion real de los bienes muebles e[ . " "y i " : " "
areas sobre los activos ylas tomadas en el proceso de| . " diferentes areas sobre los activos y las Unidad: informes de las gestiones realizadas Uno (1)
co y o inmuebles que se encuentren activos y en| T " -
de bienes y Uso. tomadas en el proceso de administracion de bienes y contabilidad.
}. E_xpe_dlr y divulgar los !lneamlen(os para que It_:us supervisores de la enudafl realicen la Fortalecer la vigilancia de la  gestién
liquidacion de los convenios y contratos (que aplique) en los plazos establecidos y hacer]| . . . . L . .
. . o . contractual a través del adecuado y y de manera por correo masivo. Unidad: comunicaciones internas / circulares Dos (2)
énfasis en la necesidad de presentar los soportes para la legalizacion del reintegro def ~. .~ L
. ejercicio de la supervision.
dineros a favor de Indeportes.
2. Remitir icacion interna a la de jar la realidad financiera de las interna a la ia de |
y equipamientos informando los saldos contables reflejados en la cuenta contable 1.9.86|reflejadas en Iso estados Fi i los saldos contables reflejados en la cuental Unidad: comunicaciones internas Seis (06)
al cierre contable (mensual). indeportes Antioquia. contable 1.9.86 al cierre contable mensual.
Realizar el saneamiento contable de los|
3. Adelantar las acciones tendientes a sanear contablemente la cuenta 1986 “Activos|contratos suscritos con  municipios del Revision de i . da al area de ara contrastar con
Diferidos Recursos Entregados en Administracion”, de la cual se tienen valores por|departamento de Antioquia cargados en lal e P Unidad: Revision de informacion Trece (13)
" e L los soportes allegados
actualizar. cuenta 1986 “"Activos Diferidos Recursos
Entregados en Administracion”.
Reflejar la realidad contable y financiera de|
1. Realizar un proceso de depuracion y saneamiento contable de los saldos reflejados en|los saldos contables del grupo 2.4.07-|Realizar un proceso de depuracién y saneamiento contable de los saldos| Unidad: revelaciones en las notas a los Estados
la cuenta contable 2.4.07 Recursos a favor de terceros y revelar su detalle en las notas a|Recursos a favor de terceros y revelar|reflejados en la cuenta contable 2.4.07 Recursos a favor de terceros y revelar| : Einancieros y Contables Seis (06)
los Estados Financieros y contables de forma mensual. mensualmente en las notas a los estados|su detalle en las notas a los Estados Financieros y contables y
financieros y contables
1. Elaborar en Excel un informe consolidado por cada uno de los servidores publicos Reflejar en  los _estados N Vln‘ancleros‘ Y| N B N, N
N L N . de Antioquia el al cierre contable 2023 el informe de la consolidacion del pasivo por| N~
activos de Indeportes Antioquia al 31/12/2023 del pasivo por concepto de beneficio a| L N Unidad: Informe en Excel Uno (1)
real por concepto de beneficios a de beneficio a acorto plazo
empleados a corto plazo.
acorto plazo
2. Solicitar mediante comunicacion interna al supervisor del contrato de soporte de la ERP[Reflejar en los estados financieros y|Realizar una comunicacion interna solicitado al supervisor del contrato de|
financiera , solicitando que se realice una revision y correccion definitiva de la situacio de Antioquia el i de la ERP financiera , solicitando que se realice una revision y| Unidad: Comunicacion interna enviada Una (1)
presentada en el proceso de consolidacion del pasivo por concepto de beneficio a|real por concepto de beneficios a empleados|correccion definitiva de la situacion presentada en el proceso de consolidacion| :
empleados a corto plazo, con el fin de subsanar el hallazgo de la CGA. acorto plazo. del pasivo por concepto de beneficio a empleados a corto plazo.
3 Re;]lzar trlmestralmenlg reunlones‘ entre P Y ,s's‘ef“as o en los estados N Vln‘ancleros‘ Y| Realizar trimestralmente reuniones de seguimiento a a la funcionalidad del
seguimiento a la funcionalidad del médulo de némina del Software de Antioquia el pasivo| - P - 5 o L 5
o B ) N N L médulo de némina del Software Financiero con respecto a la consolidacion de Unidad: Actas de reunion Dos (2)
respecto a la dela alos beneficios a a|real por concepto de beneficios a o

corto plazo, dejando acta de cada una de las reuniones.

acorto plazo.

lair i alos beneficios a acorto plazo.
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Asesora Juridica

Subgerencia
Administrativa y
Financiera en
coordinacién con la
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Equipamientos

Subgerencia
Administrativa y
Financiera

Oficina de Talento
Humano

Subgerencia
Administrativa y
Financiera

Subgerencia
Administrativa y
Financiera en
coordinacién con la
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1.Remitir a control disciplinario interno, a través de un oficio radicado la informacion|

Informar a las instancias

a control interno, a través de un oficio radicado laf

Subgerencia
Administrativa y
Financiera

Subgerencia
Administrativa y
Financiera

Subgerencia
Administrativa y
Financiera

Subgerencia de
Escenarios Deportivos y
Equipamientos

Subgerencia de
Escenarios Deportivos y
Equipamientos en
coordinacién con la
Oficina Asesora Juridical

Subgerencia de
Escenarios Deportivos y
Equipamientos en
coordinacién con la
Oficina Asesora Juridical

Subgerencia de
Escenarios Deportivos y
Equipamientos

Subgerencia de Altos
Logros en coordinacion
con la Oficina Asesora
Juridica

Subgerencia de
Escenarios Deportivos y
Equipamientos en
coordinacién con la
Oficina Asesora Juridica|

correspondiente al pago de la sancién reducida por la de la i Antioquia para que se dé inicio a|informacién correspondiente al pago de la sancién reducida por la correccion| Unidad: comunicacion interna enviada Uno (1)
exogena reportada en la Vigencia 2020, y anexar todos los documentos soportes. los tramites correspondientes de la informacion exégena reportada en la Vigencia 2020.
. L . - Soliictar de manera trimestral a la oficina de control disciplinario interno,
2.Realizar seguimiento trimestral del avance del proceso al pago de periodico a los avances|. y ” S . .
" g L . " - ) — informe del avance del proceso correspondiente al pago de la sancion| Unidad: Dos (2) solicitudes realizadas con sus
sanci6n reducida por la correccién de la informacion exégena reportada en la proceso en la oficina de control . i . o " - - . Dos (2)
t . o A o reducida por la correccion de la informacion exégena reportada en la Vigencial respectivas respuestas.
2020, atraves de informes solicitados a control disciplinaruion interno. disciplinario interno 2020
3.ncluir en el mapa de riesgos del proceso, el riesgo asociado a la exactitud busca_f que la |n_|c_wmaf:|un reportada a los I?ara I_a vigencia 2024 se debe |nc||f|r en el mapa _de flesgos d_el proceso Unidad: identificacion de un riesgo y
. . . y Lo organismos de vigilancia y control cumplan|financiero un riesgo asociado a sociado a la exactitud y cumplimiento de . - 9
cumplimiento de requisitos de la informacion reportada a los entes de vigilancia y control o 8 . . y PR establecimiento de controles e inclusion en el Uno (1)
e . con las carateriscicas de veracidad y|requisitos de la informacion reportada a los entes de vigilancia y control vy lal . y
y la identificacion de los respectivos controles. " . e " mapa de reisgos del proceso financieros
exactitud identificacion de los respectivos controles.
Mejorar el proceso de supervision a los convenios con los municipios, a la luz del manual
de supervision vigente. Liquidar el convenio 503 de 2021 . Cierre de actividades vinculanes con el objeto contractual como son las| Unidad: Liquidacion del convenio validado el
con el municipio de Andes, validado ell . . . . . . o Uno (1)
- - . P ala del eléctrico del escenario. cumplimiento de obligaciones.
Validar el de las a finalizar el de
eléctrico del escenario.
Validar el estado y calidad de la pintura que se solicit6 aplicar desde la supervision. En
caso de permanecer la deficiente calidad, proceder con el descuento del valor asociado 2|
este item en a liquidacion del contrato. Unidad: liquidacion del convenio Uno (1)
Realizar liquidaciones pertinentes del convenio 499 de 2021 adelantado con el municipio
de Fredonia.
Liquidar el convenio 499 de 2021 adelantado]
el municipio de Fredonia, a adecuada supervisién del recurso cofi iado por Antioquia.
los mayores valores cancelados.
Revlsa('y ajustar el formato de supervisién de obra para que facilite el seguimiento de lal Unidad: formato actualizado Uno (1)
ejecucion.
Mejorar el proceso de supervision a los convenios con los municipios, a la luz del manual
de supervision vigente. Verificar el cumplimiento de requisistos de los| .. " " PR - .
contratos derivados del convenio 214 de] Clerre !mznecr:‘?:;,o:dmmlslrawo ¥ técnico del convenio 214 de 2018 y sus Unidad: Liquidacion del Convenio Uno (1)
Realizar liquidaciones pertinentes del convenio 214 de 2018 adelantado con el municipio| 2018 suscrito con el municipio de Frontino. :
de Frontino.
Iniciar el proceso de liquidacion d_e 0s convenios 2022. por parte de_ a Subgerencia de Dar el cierre a los expedientes contractuales |Liquidar el 100% de los convenios hasta el 30 de abril de 2024, término dentro| Porcentaje: liquidacion de todos los convenios
Deporte Asociado y Altos Logros liderado por la supervision de los mismos toda vez que) . " " 8 . 8 L . "
o del afio 2022 con las ligas deportivas del|del cual el Instituto sigue teniendo competencia para la liquidacion de los| 2022 con las ligas deportivas dentro de los 100%
las actas ya se encuentran proyectadas ya que los procesos de rendicion de cuentas de) . . N
Departamento. mismos. terminos previstos.
los recursos ejecutados se encuentran aprobados.
Implementar c ontrol y seg_ulmlenm I_'|ac|er!do uso dela hen?mlema del plan_ d_e accion dej Rea_llzar el segulr_mento temprano para tomar Revision trimestral del avance al indicador con el[ Unidad: Revision triemestral del avance en los
la subgerencia de escenarios deportivos vigencia 2024, el de que genere el cierre de y N Dos (2)
5 presente hallazgo planes de mejora suscritos
acciones propuestas los hallazgos.
N L . . .. _|Liquidar el convenio 450 de 2019 adelantado o .
Realizar liquidaciones pertinentes del convenio 450 de 2019 adelantado con el municipio con el municipio de Giraldo, descontando los| Cerrar los valores del proceso de liquidacion del convenio 450 de 2019, tanto Unidad: Liquidacion del convenio Uno (1)

de Giraldo, y oficiar al municipio solictando el reintegro del mayor recurso cancelado.

mayores valores cancelados.

administrativa y financieramente.

Subgerencia de
Escenarios Deportivos y
Equipamientos en
coordinacién con la
Oficina Asesora Juridica|
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Adelantar la gestion de cierre y las acciones tendientes a liquidar los contratos que se|
eenmarcan en el contrato marco 920 de 2016 segun las actas ejecutorias:

1: C ala del Coliseo

P para el
de Girardota el cual se encuentra liquidado por el Area Metropolitana

Ejecutoria 2: Ct contrato it inis ivo No 175 de 2017, dan origen al
contrato de obra No 355 de 2017, suscrito con la Empresa de Vivienda e Infraestructural
de Antioguia-VIVA y al contrato interadministrativo No 364 de 2017 con la I.U. Colegio|
Mayor de Antioquia (Interventoria); estos se encuentran liquidados, el suscrito con VIVA
(ejecutor obra).

Contemplar clausulas de asociado a la

efectiva ejecucion de las obras.

Liquidar contratos asociados a las actas)
ejecutorias 1y 2

Liquidar contratos asociados a las actas ejecutorias 1y 2

Porcentaje: Acciones tendientes al cierre y
liquidacion de los contratos asociados a las actas
ejecutorias 1y 2

100%

Realizar socializacion del manual de supervision a todos los responsables de dar|
seguimiento a contratos o convenios

Adelantar las acciones de verificacion de cumplimiento derivadas de las obligaciones
establecidas en el convenio 186 de 2018.

Actualizar al personal de Indeportes en
relacion a las nuevas  obligaciones
establecidas en el manual de supervision.

Velar por el cumplimiento del objeto y alcance
establecidos en el convenio 186 de 2018
suscrito entre Indeportes y el municipio de|
Dabeiba.

Formatos de reunion y de supervision de obra que faciliten el seguimiento de la
ejecucion.

Velar por el imi de las obligaci e items iadas al convenio
186 de 2018 para dar cumpllimiento al objeto contractual

Unidad: Socializacion y verificacion del
cumplimiento de obligaciones

Uno (1)

Realizar liquidaci i los a los

municipios para que aporten la documentacion que soporta la ejecucion de los mismos.

Liquidar los convenios asociados al hallazgo

Adelantar las acciones tendientes a liquidar los convenios 396 de 2021, 393 de|
2019y 260 de 2021

Unidad: Liquidaciones

Tres (3)

Subgerencia de
Escenarios Deportivos y
Equipamientos en
coordinacion con la
Oficina Asesora Juridica

Subgerencia de
Escenarios Deportivos y
Equipamientos

Subgerencia de
Escenarios Deportivos y
Equipamientos en
coordinacién con la
Oficina Asesora Juridical

Convenciones:

Columnas de calculo automatico

Informacién suministrada Informes de Auditorias Anteriores de la CGA

Celda con formato fecha: Dia Mes Afio
Fila de Totales

FIRMA

CARGO



