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Canforme & lo dispuesto en Ja Ley 951 de 2005 los servidores pablicos que administren fandos o bisnes
del Estado tisnen fa obligacidn de presantar al separarse de sus cargos o al finalizar 8 adminisiracikin,
sagun el caso, un informe a quienes los sustituyan legaimente en sus funciones, de los asuntos de su
competencia, asl como de la gestidn de los recursos financieros, humanos y administrativas que fuvieron
asignados para af ejercicio de sus funciones. £ acta de informe de geshidn deberd contener como

1. INFORMACION GENERAL SERVIDOR [A)

Nombre y Apellido de quien entrega el cargo:
MARTHA YOLIMA FIGLEROA ARGOTE

Denominacién del Subgersmie | Codige: | 080 Grado: 02
Empleo: Administrativa
] Financiera |

Ubicacién: Subgerencia Administrativa y Financiera

Motivo do fa Entrega: .
Margue can una X la casilla gue comesponda

Retiro: X Licencia: Comisidn:
Personal a cargo:
Margua con una X fa casila que comasponda
Si X | No

| Fecha de entrega: (ddimmiaaaa)

“Direccion y ciudad de Residencia: Medalin,

Teléfonos de Contacto:

Correo (8) electronico [s): mﬁguemaﬁindapuusan!lmuiagw o
mimimo la informacidn requerida en e articido 10 de la cilada ley.

INFORME DE GESTION
(Utilice conceptos y vocabularics claros y sencillos, en caso de presentar informacion estadistica, incluya el titulo v la
2 fuente de la informacising
1. Descripcian resumida de |a siuacidn del Despacho o cargo a la fecha de inicio de su gestion:

1. Proponer a la Gerencia la adopcién de politicas, objetivas y estrategias relacionadas con la administracian de

recursos fisicos y financieros del Institulo.

2, Dirigir ta planeacian, ejecucién y control de todas las actividades del orden administrativo y financiers para el

normal funcionamienta dal Instituto.

| 3. Coordinar con la Oficing Asesora de Planeacion e disefio de planes, programas y proyectas de Inversidn del
instituto,

4. Orientar. coordinar y controlar la elaboracion del anteproyecio de presupussto y dal Plan Anualizado de
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Adnuisiciones de acuerdo a |as orientaciones de |a Oficing Asesaora de Planeacion de la Enfidad

5, Dirigir la programacidn, epecucion, evaluacitn v contrel de la aplicacién de normas v procedimienios de
presupuesta, contabiidad, tesorerla y el sistema de recaudo que aplica &l Instituto de conformidad con las normas
lzgales vigentes

B, QOriantar la distribucidn del presupuests y coordinar con la Oficina Agesora de Planeacian, la elaboracion y
tramile de |les sclicitudes de adiciin, medificacion ¥ fraslados presupuestales de conformidad con el Eztatute Orgénico
del Presupuesta v 185 normas que 1o reglamenten,

15 Dirgir y controlar [a ejecucidn del presupuesto, la expedicidn de los cedificadas de disponibilidad presupuestal,
la reglizacian de los registros presupuestales y demés ramites presupuestales gue e correspondan a la Subgerenci

para desamrollo de las funciones dal Instiuto, de conformidad con el Estatuta Orgdnico del Prasupuesto v las nonmas
que |o raglameantan.

B. Dirigir ia elaboracion dal programa anual de caja (PAC). de acuardo con las normas [egales vigentes y las
paliticas establecidas por les auloridades competentes en e maters y soliciter el PAC mensual,
| 3 Drientar &l proceso contable del Instituto, de acuerdo con normas legales, ¥ confrolar fa alaboracion v

presentacsan de |os estados financieros que refleien la situacion econdmica de la Entidad v velar porque esta
Informacidn, ast coma |3 aplicacidn de 1as disposiciones flscales vigentes sea confiable, corracta y oportuna.

10, Werificar que &l contador de Ia Entidad, cumpla opartunamente con i3 obligaciin de realizar |as declaraciones
sobre informacidn tributaria gue solicke 1a Direccidn de Impuastos v Aduanas Nactanales (DIAN),

11, Dirigir ia preparacion y presentacion de |as ejecuciones, boletings, infarmes ¥ documenios que s& requieran
para la rendicidn de cuentas ante los antas de control,

12. Evaluar y coniralar el manejo de recursas financiercs en o relacionado con recawdos, pagos y demas proceses
propics de la depandencia a fravés de |a Tesorarfa dal Instituta, de confarmidad con las narmas vigentes

2 Coordinar, gjecutar v controlar kas operacionss relacionadas con el manejo de las cuentas bancarias, encargos
fiduciarios, fondos especiales, avances, cajas menores y demas modalidades de manep autorizados por la hey,
cuidando porgue se inviartan en condicicnes gue garanticen liguidez, seguridad y rentabilidad.

14, Evaluar los aspectos inherertes a la informacién financiera de las propuestas presentadas dentro de los
procesos de confratacién que adelanta el Institute.

15. Dirgir [a alaborackdn v presentacidn deé estudios sobre empréstitos internos ¥ axtarnos, cparaciones de créadito
¥ garantias, asi coma de [as inversiones que deba efectuar el inshituto e informes de manejo financiero gue sean
golicitados por la Gerencia, de acuserdo con 1a Ley.

1B, Liderar gestionando los recursos necesarios v framites administrativos, teniendo en cuenta las necesidades
identificadas especialmente de la Subgerencia Adren@trativa y Financiera, [as politicas v directrices del Garanta, para
psegurar ls ejecucion ¥ el cpartuno cumplimiento de los planes, programas y proyectos ded Instituto

17 Propones ¥ liderar la toma de deciskones con respacio a la deuda pablica, con base en el analisis da la
informagian finencigra v la normatividad vigente con el fin de obiener una mayor oplimzacion de Ios recursos
| financkaros,

18. Crdenar ¥ aprobar cuando se requiera las disponibilldades y registros presupusstales de acuerdo al
presupuesio de la Entidad para cada vigencia, con el fin de asegurar una adecuads gjecucion

18, implementar directrices en materia fiscal, inbutara y contable dadas por el Ministeric de Haclkenda mediante
el seguimiento v conirol a las acciones realizadas por las dependencias corespondientas con el fin de avitar sanciones
de los organismos de confral

20, Proponer esirateglas orlentadas a la consecuclidn de los recursos financleros necesarios para el normal
funcionamiento del Instituto con base en la evaluacidn de los resultados obtenidos para faciliter |2 ejecucién de los
planes programas y proyectos previamente defiridos.

21 Qrienfar & las Dependencias del Instituto &n 1a solucidn de situaciones de tipo tributario apoyandose an la
normatividad vigents con al fin de evitar fallas en el procesao v sanciones a la entidad.

22 Crdenar, en su condicidn de jefe inmedialo, adelantar &l framite de |urisdicckdn coactiva en [a respectiva

entidad, para el cobro da la sancidn de multa, cuando el page no se hubiere efectuade oporfunamente
Z3. Verificar el cumplirmiento, dentro de los tErminos legales, de |a jurisdiccion coactiva par parte del Tesorerg de
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24, Verificar fa pubdicacion mensual por parte del Contador de la Entidad en las dependencias de & respectiva
entidad, en lugar visible y pablico, los informes de gastion, resultados, financieros y contables que se determinen pos
autoridad competente. para efectos del confrol social de que trata la Ley 480 de 1998 y demas normas vigentes.

25. Planear y organizar la ejecucion de la cportuna adquisicién, almacenamiento, custodia, mantenimiants ¥
suministro de los elementos que requiere el Instituto para su funcionamiento, incluyenda las que se soliciten por parte
de [as diferentes areas de la Entidad, con el fin de ejecutar el plan anual de compras, de acuerdo con las normas,
procedimientos y disposiciones vigentes.

28, Cnentar la elaboracién de los estudios previos y de mercada, los términos de referencia y pliegos de
condiciones para la adguisician de los bienes v servicios requeridos por el Instituto para su normal funcionamiento
27, Administrar ef parque automotor del Insfituto.

{ 28 Dirigir, coordinar, controfar y evaluar las actividades relacionadas con los proveedores y la adouisicién de
bienes y servicios.

24 Garantizar el aseguramiento y proteccién los bienes patrimaoniales del instituto.

30. Coardinar la prestacin de los servicios de apoyo loglstico tales come asen, mantenimiento v vigilancia, a las
diferentes dependencias del Instituto.

31, Controlar la contabilizacién de los ingresos y egresos de bienes devolutivos v de consuma, y organizar la
realizacion periddica del inventario de los bienes muebles e inmuebles del Instituto y su mantenimiento aciualizada.
a2, Administrar la gestidn documental del Instituto.

33, Promover y desarrollar continuamente ka Implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema de Gestion de
ﬂl'rgﬂd en |a Dependencia, Sistema de Gestion Ambiental y del Sistema de Gestidn y Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Entidad.

| 34, Dar aviso oporfuno y suministrar la informacion para adelantar los procesos disciplinasics, penales yio de
- responsabilidad fiscal cuande haya lugar en los términos de ley, a los empleados de la entidad que tenga a su cargo
38. Realizar {a supervision de los contratos que le sean asignados.

36, Velar por el adecuado cumplimiento de la gestion documental, inherente a las funciones del cargo.

o Las demas asignadas por auloridad competente, de acuerdo con ef nivel la naturaleza ¥ &l drea de
desempenio.

38 Cumplir y hacer que se& cumplan los deberes contenidos en la Consfitucidn, los tratados de Derecho
Internacional Humanitaric, los demas ratificados por el Congrese, |as leyes, los decretos, las ordenanzas, los e=tatutos
de la entidad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales ¥ disciplinarias y las drdenes |
superiares emilidas por funclonario competente,

2. Informe resumica por escrito de la gestion del servidor publico saliente.

Durante los afios 2020, 2021, 2022 y 2023 se adelantaron las siguentes gesticnes:

1. Creacién en &l mercurio de los procesos de ruta de Pago, Comiziones con o sin anticipos

2. Actualizacion de los 3 procedimientos con sus formatos al 2023

3. Se creoy socializo el plan de mantenimiento de |as sedes

4. Serealzo la induccion y reinduccldn del personal Administrativo y Financiero .

3. Se apoyo durante todo @ periodo a |z Jefatura de Talento Humano en la revisién y liquidacién de némina,
prastaciones sociales, vidticos, todo ko que hace parte de bienestar social.

6. Seapoya ala Jefatura de Juridica desde la logistica para |a revisian de los expedientes,

7. 5e apoya a la Subgerencia de Fomento Deporivo en los apoyos en lo financiers para loe procescs
contractuales y de supenvisian.

B Se apoya a la Subgerencia de Altos logros en el acompafiamientc v capacitacién a los administrativos para
continuar con los mismos procesas,

8. Se ldera los comités y reuniones que permitan disminuir iog hallazgos y mejorar los procesos

0. Se acompafia al CADA en toda su transformacian, para darbe cumplimients a la Normatividad
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11. Sa recupera la informacidn y sa majora el prma;a dal almacén, gue permitan tener claridad en los ingresas,
en las salides v en 1as bajas.

12. Sa Acompafia las empresas contratistas de ASED ¥ VIGILANCIA, mejoranda el proceso desde &l aseo v la
seguridad de [a Institucidn.

13. Se ecompefia la jefatura

3. Detalla da os presupuestos, programas, estudios y proyecios.

[Defalie la siuaciin de los mcursos de la (iima vigencia de los presupusestos, programas, estudios ¥ proyecios).

Informacitn scbre ef prasupuesto general dae ka Entidad
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3.1. Relacione |a ejecucion presupuestal o los rubros especificos del presupuesto institucional & cargo de su
dependencia, a s fecha de entrega de cargo: (adicione tantas filas como necesiis)

; Iindeportes Antlogula
i colle £B870 « |BOL Madelia Tal: 530 00 B0
nossx | WanaLindeportesantioquia.gov.co

= LR




INDEPORTES
ANTIOQUIA

ACTA DE INFORME DE GESTION F-TH-72

Versign 1

Aprobacion:
17122020

sl =] = iy hmulmgn [ =] [;
Serwicion o ts comunided, sochal e v personsles - Capacisdan por 1. OO0, 0 D 306 1 30 1. 2 0300 00601
Servicisn ditm s Cormanided Lecidler ¥ Fareneie-Apovo Lelud. 1. 00000 O 08838 2.1 2 3300 00n 02
Sersiciog parala Coranidaed Sociales v Personales-Adpovn Fara B 10000 DO D00 OESRE 2 1 D 00 0 008 Y5,

aeryvicios Para La Comanidad Sociles ¥ Personml ef - A0ividedes Plan 100 D000 D00Ce 2058363 4 3000 (008, [,
Servicion-pars s Cormmeided Sodalen ¢ Pamoneles- Capnd tscddn por 10, PO O TSR 1 3L E 300 [0 O0W R
Stndciod Pare L Comisd el tecdiles Y Parich il bi- Aot Sabed L, ) DO AT 3 1 D O T OOm L
Sesvicios nars |8 Comealdsd Sousl e v PErsen sl e Anown Para £ A0 DN 0 DO 2 R 1 O
Sendcine Pars La Comenldad, S3cales ¥ Fanansled - Csparqecide Por 00 0000 0000 200008, 3 3300 (2 S0 1),

Sunido hialen

Horms srctra comin cxaee, Feckivcs ¥ recarpae

Pridta e ienicio

BaniNcucidn oo dervicion prestad o

Prirva de vecaties

AQOTAE & 18 @i i o 0 EeEnd onet
Fpprban o e perkdes ool an amiud
Apoimes de capantbas

FR- -] famnikar
Apnrten geraralen sl shiema de dewm shomiee
Apoied o ICEE
fpnress = SEHA
Vassccnm

| it P Pl Eledn g ¢ wiiwd obei
R Fletecd i kit 4l e o vl el
sg3 {nods

Licea i o i sk eimided v cdn e died {nD OF pEngonesl

Frimaca Nwaidad

Whaliced @4 1o lurdaniia an coiBide
Présramas ool cat arrsadad Goims dation
Sualdo bigics

Prirmnde seraios

Banficarsdn oor serdd i, presado

Frimp da Haeidad

Frome de vwmdocne

dportar o ta gepurided aacial an perainnee
SAoortei s sepurided aociel mn aslud
AleDrlid A€ CEa i

ADLETAL & £8]85 04 oo s nea b damilar

Apnrtar panmraac sl phiema de rincgor Sahoralex

Apnires o HEF

Aportas sl SOMA

g G

R ficacifin eppeeicd al da recreassn

Hors Essra, Domninicaies, Featreo T Aacargoa

Vidheoea Og Led Fundonatos Br Dambion
Infamrizs=én Por Vacac oeay
Sxrvdasp al o vl

100, D00 000205616 2 4 50 0 S0l ab

10 DO 00 - 205G 16 2 3 30 (T8 D0 0L
100, DO COLO- ARMIAL 2 13,80 04 2, 06
100 DG OO0 2imE18 3 1140 01001 07,
100 0O00O0 0305618 3.3, 1.6 3000 .50
Lo00 OO00 D00 2054 18 2 1. 0. (L G2 00k
‘LN CONCH0, O A 3 1. 1 CL 1 D

£ 0 OGO D J 05818311, Bl 21 06K,

LN O O T 3R 1R 3.1.0. 00 03, fnd.

1.0 oonn.on 0- 1Me1 3.1.1, 0L 6.

1000 CGEyE O 2561421 1. 0l G 004,

5. TH1 COE0 L T IS ELS.D. 1.1, 0020, T,

1,00 OO00ICA, 0- I09E18 3011, 0L 0% Do,
200 S EL e 0SS 1. 1. G, Lo
1.0 CECUe O ISR D 1. 4.0 5 0t O
1.0 CHNCUON. - TOARLE T 1 A ook ool

1 O C0cue) G- TS0 3. L 30T O as ol

1 00000 D= 308G 68 T. 1. 1. 01,51 010801
1 0T O O 0GR EE T 11 03,00 004,30,
100 O O -G0S 58 1. LA VL Dl 000l

1. D00 00U DG O L0 3 1. 1.0, 0L 0. DL

1 0000 00 100024 2 1 1 5000 500 0.
L (0, DR OO0 0 LOALMT 2 2 L 10 KL L E.
1 DO TIRO0 QOG- O . 1. 13, IL 95078 2]
105 000 000103 3 1 1 4d. i o5 £ 53
‘. 0 TR OO - LOVIAR A 2 L L0 TR )

100 (000 DOC- U034 7 1160, 20
4106, a0 Gl BlRde 2 4 LG 0 03

L OO0 000 30T SLATA 2 L Ol S0
100 (000 00 0 303a. 2 L2100 0t

100 0000, @00 Flgda 2.5 500 0s

Li00 000 50U8- 301034 2. 8.0 0103007

Eo00 0000 20 §badd 2 5000 03,008 01,
L.00 O000 OO 0- 100004 3.2.2.01 01. D01 EL
Li00. 00000000 301504, 2.3.1.0L01. 000 0%,
L0 000G 00, 0 JhEGA. 2,5, 5.00 0L 00 53
L0 000000 0- 108004, 2.1, 101 0. 0107

Sardaias prestasos a [as amrss v @ enadurson (VF Asrol
Sapscas prestedes @ las empreein ¢ 40 peosiucoén (VP efmerinectory  L00 DO0CUO0 (=088 2. 1.1 012 130, (08 05
Py chunitoted i | ey O 0o, et il o Uit Beotfied, oitridad da viate v L0 CO0800 O- JOBe0E- 3,1, L 0 G0, LB,

Cajsmano, ctrot blanmse resbiaa

v wigil 1 B0 OO0C 00 0 05818 2. 1. 0. 00 AL (08 00
£./00 0005 00 0- JISELS 2,1.7. 02 .09, MRL.OF

oduichze metdlicor, 10000000000 0-J0S&LE 1.1, 3 200 (01

Cred Bianad hardeortabied jesmobs crodicior meliliccs, msguingng 1000000000 0-J05E08. 1. 1. 100 90, (3 0.

Sl 24 & Il COrdiFLiDd dn

Fardicesd pilBlace - AnavEie, solkdicta, sicancanilledo, gy sapus 1. 00 D000, 00, C-JO5G1E 3, 1.3 112.00, Do600.
Calamenos, saridat de aleiemimis, somidan v Bakica, tranisaifie. 1 CACCO0E, [0 G- JOSaLE. 1. 1. 2. 00,00, Dot
Cill e of, 38 das TS aios v serelChdd canextd, 14r e 1 Co0n ), [ Ce 5L E XL 1L 30000 02T
Zarvicior finandsrca v esnddor comaras, ey oo mam okl srio ¥ 1. OCUGOO0 03 O30S 1. 1. 5 00 00 GET.00
Searvicioa palk |T¥, calular, irrimrmoet] 1. O0LO00A O G- 2OARIE 1.1.2 63,00 0080

Chja mener, sarsid=s preatados a s amprai y imrsicics de
Aervichid DMt ik i Lich EfREREdiE ¥ St in Be oot

EulCE R T R e )
Cunta de flicalizadiin y seditnm

Sesi ol ok pina be Conmrani dad Socisl e8 v Persenales

Fi. indezomes Crirae bisrse srenepcrishls [asceoto prodeceos 100 OO0 00 4-B0ERNE 2L 3 00. 01 S0 0.
BB, indegario Sarddon pitdicos - enengs, soisdocto, slcamberilads, 1 G000 064205838 2 1 3 OF 0 GO 09
FE: noeg=res Sara00s DresTsins & 1ar Emaressd ¥ sendios de 1000 (0] (0205516, 2 120G 0P Q08 18
FE, indegzrio Sardc ol pers |s comunidsd, scoxiez reanzensine 1000000 004308818 T 1L 200 02 000 30

Frocias Mletdll oo, Mesdneds ¥ Equiga

fendcine Dm Akojarmimndn, Com|dag ¥ Behida, Tamgone, Disrbucida 500 D006 00, 0-208G 16 2.1 2 .00 02 006 04,

Zemerd m, Fallos vy Concdiadone

FC. Saindlthad Preatidad A Lis Eraiedic ¥ darvidai De Froduiodn 2,00, o0 G0, D-10LE3A 30k 20 O 0e 0T,
Crirag Bimrars Trang pociabd or [Escepts Prodicios Faevilicos, Maguinera 500, 0000 00 0-S00004 2,1 3000 09,008 04,

Smrdcioz Cw la Combrucdan

LOGUO00E [0 0= JOSELE. 3.1 1 0200 (0500

1. O0UIO00, 0 0 S08A 38, T 1. 20000 006
1000008 S RS I8 T L 0RO (08
1000000 03 C-308EIE LA D3B3
100000000 S-208816. 2. L 8.04.01.
1 E0U000. 08 CePOSR1R 1.1 2 00, (.00 0

100, 0002 B0 D=3 05516, 2.1 300 D800 3.

100 OO0 D0 0-7 08T 2 LA 15 DR 00l

00 DO 20 0-3ML0GE 2.1 3000 03,000 0.

B e Praptadog A Lis Empiesss ¥ Berddas D Fradueidn 00 00 S0 0-G0003 3 k. L 00 0000 1
Saradoe Pard La Comusidad Sodalas ¥ Peruonalas 100 DOONL 30 0-100L 2,81 07 D00 0T,
Senrencal. Fallos ¥ Conclbagones A 00 000 00, - 10000 3085 18 05 001

Sarddus Prestedcs & Laa Eroreses ¥ Sarddan Dw Prasfucccén, 2061 OO 00 0-10 51342, 5.3 07 0900 06,
S pditinn s Predtased A Las Emargns ¥ Barvdd on Do Prod ieeidn. 100 000G Ol D=2 0FE1S 8. 1 .00 00 08
Barsiae plibilcop - srargin arusdunn, scsntariladn, gas o snag 1. 00 OO0 Q0L 0-100500d . .5 1 I G2, 004 £8
Sar i cars bl - bal i e {5, caluilar, nssrrat] LD 00000, 0- 10804 .3 L 6252 008 11

Préctamne por cadanidad domdsics

LS i EAh cok, 1AL Carin F L LS

1. e OO T - 000 2,0 R L O T




INDEPORTES Version 1
@ ANTIOQUIA ACTA DE INFORME DE GESTION FTHI2 —oorasen

171212020

Opservaciones; El cuadro muesira los recursos a 31 de agosto eprapiados v ejecutados para funcionamiento, no
obstante se tene un déficit general para culminar la vigencia de $3.120.522 148, distribuido asi:

Mirmira 3105 T8 105
Bigngism 12158001
PHA Fandefamiana

“FAA s refiere a todas las necesidades de contratacidn de bienes y sernvicios,
<. Estado de los proyectos: relacione el estado de avance de cada proyecto! (adicione tantas Mas como

necesite)
CODIGO NOMBRE ACTIVIDADES ACTIVIDADES SALDO DE LA EJECUCION
DELPROYECTO | EJECUTADAS | PENDIENTES PRESUPLESTAL
MNiA M [ [/ S MiA MiA,
MIA MIA NI MiA NI
A A MNIA, A P,

3.3.Metas del Plan de Accion: relacione el nivel de cu mplimienio de los programas asignados a su
I dependencia; (adicione lanfas filas como necesile)
EJE

PROGRANA META ESTADD DE OESERVACIONES
CUMPLINIENTO

L)

4. Obras plibEcas v provecios an Ef_glf_é_ﬂ. kA,

Constantemente se trabaga el lema da |as sades, an al 2023 se realiza por madio de la Subgerencia de escenarios
un contrato para obra publica y ya hace parte de esa subgerencia, con los requerimientos y seguimienio del plan de
mantenimiento de la Subgerencia Administrativa y Financiera.

5. Reglamentos manuales de organizacion, de progedimientos

Ver enlace de repositorio Institucional Share Point, ruta de la intranet, Sistema de Gestidn de la Calidad, procesos
Gestion Administrativa de los Recursos, Gestidn Financiers, Gestién Documental, Servicio a fa Cludadania:

Documenta | Codigo
PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS RECURSOS
_PROCEDIMIENTO GESTION ALMACEN P-GA-08
INSTRUCTIVO INGRESO DE BIENES POR DONACION 1-GA-13
INSTRUCTIVO ENTREGA DE IMPLEMENTOS DEPORTIVA 1GA-12
INSTRUCTIVO SALIDA DE BIENES DE LA ENTIDAD 1GA-16
PROCEDIMIENTO PROGRAMA DE SEGUROS P-GA-06
PROCEDIMIENTO PARA EL APDYD SOCIAL P-GA-O7
POLIZA DE SEGURO DE ACCIDENTES

DEFORTIVOS A LOS ATLETAS

CONVENCIONALES ¥ PARA-ATLETAS

indeportes Antioguia
caile £45ATO » 180 Mecsilin Tal: 530 38 &)
nosss | wewwiindeportesantioguia.goy.ea

EOLRIRIRE-]

Kbt
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL
GESTION DOCUMENTAL P-GD-01
GESTION PQRSDF P-GD-03 =
PROCESO GESTION FINANCIERA
MODIFICACION DEL FPRESUPLUESTO TRASLADO P-GF-5
PROCEDIMIENTO DE PAGO V21 P-GF-7
EXPEDICION DE CDPs P-GF-10
REGISTRO DEL COMPROMISO PRESUPUESTAL [ P-GF-11
PROCEDIMIENTO PARA EL CIERRE CONTABLE | P-GF-12
GENERACION DE INFORME FINANCIERD '_ P-GF-13
RECAUDO DE INGRESDS P-GF-14
PROCEDIMIENTO PARA EL CIERRE DE TESORERIA P-GF-15

| PROCEDIMIENTO RESERVAS PRESUPUESTALES P-GF-18

| PROGEDIMIENTO CONCILIACION P-GF-24
INFORMACION GENERADA EN LOS
DIFEREMNTES APLICATIWVOS

"MANUAL DE POLITICAS D-GF-02

| CONTABLES

MANUAL PARA EL PROCESD ADMINISTRATIVO Septiembre 2022, V1

| DE COBRO COACTIVD

6. Enuncie los aspectos relacionados con b sltuacian administrativa, desamollo, cumplimiants o en 5U casa
desvizcidn de programas y demads informacidn y documentacion que sedale el reglamento yio manual de

nommatividad correspondients.

Para realizar la funcidn de Subgerente Administrativa y Financiera de INDEFORTES ANTIGQOUIAS, @5 indispensable

conocer al marca legal cormaspandienta a;

Drdenanza BE creacitn de INDEPORTES

Eslatuto ocrganico del presupuesto del Deparamento de Antioquia

Estatuto Organico de presupuesio de la nacidn
Ley BD de 1823

Ley 554 de 2000, Ley General da Archivias.
Lay 1150 de 2007

Decreto 1052 de 2015

Lay 1882 de 2018

g Indeportes Antloguia
- cotle SHETD - 180 Megelir. Tak 52028 5D
Ak wwrer indeportesantioduis.gavoa

e Lmien |




| Version 1
I @ INDEPORTES ACTA DE INFORME DE GESTION F-TH-72

ANTIOQUIA Aprobacitn

171212020

7.

Describa las actividades emprendidas y resultados oblenidos durante la misma, sefialando especialments
los asuntos que se ancuentran en proceso, ¥ por dlifimo la situacién dal Despacho en |a fecha de retiro o
termino de sw gestidn.

=im

Se deja la resolucion del presupuesta, el presupuessto listo en el sicof. se dejan los entes de publicaciones al dia. Los
| planes de mejoramiento al dia

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES:

Gesban de recursos adicienales asignades en el presupuesto para cubeir los gastos de funclonamiento en la
vigencia 2024

Mejorar |a infraestructura fisica y locativa de las sades, para el adecuado funcionamiento administrativo v
atencién a los deportistas (carramiento sede principal, remodelacion integral del aire acondicionado de ta

sede principal, teche Neiva B0, Subestacitn de energla de ka sede principal, terrazas Villa Nautica,
Locaciones Villa Deportiva)

Modermnizacidn del ERP financiero para la administracidn confiable e Integra de |a informacion,

Materislizacian del plan de mantenimienta como una herramienta de gestidn y seguirmients.

Transferencia del archivo de gestidn

Conformar el Equipo para la elaboracién de las TRD,

Que las dependancias apliquen la circular emitida en materia de gestion documental emitida en 2023 relativa
& [a elaboracion de Inventarios Documentales y preparacian de transferencias primarias, especisiments de
care &l clerre de la administracion y a8 o estipulado por la Circular Externa del AGH N°3 de 2023
Continuar con la implemantacian dal procaso de Servicio al Cludadano.

Modermizacién de la planta de cargos de ia Entidad v la profesionalizacion de esta.

Medemizacion del ERP financiero para la administracidn confiable e integra de la informacion.

La modernizacidn de la gestidn documental del instituto mediante la efaboracidn oportuna de las TRD que
permita no solo la orientackon de fa conformacidn de archivos de gestion, sl no también, el avance en
materia de gestion alectrinica de documentos & implamantacidn de pelitica de cero papel,

La valoracion del fando acumulado [ 1868-2022 Coldeportes @ Indeportes) mediants la elaboracidn de las

i bR

Indeportes Antloguia
Calbe 48270 « 180L Mesalli Tul 520 O B0
wwwlindeportesantioquia.gov.co
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documentacion ha perdido valores de uso y podria ser eliminada,
- Creacidn del Comité financiero.
= Creacidn del fondo de provision, demandas y litigios.
Estado general de la Gestidn Documental
1. Planeacién de la Gestién Documental

Es necesaria la destinacidn de los recursos econdmicos para los proyectas a formular en el PINAR version 2024, asi

como para la implementacion da la Politica de Archives y Gestion Documental y le modernizacion del sistema de
archivas instiucional,

2. Instrumenios Archivisticos

En &l comité institucional de gesfion y desempefo del 27 de diclembre de 2023 s& aprobaron las siguientes
mstrumentos, de cara a su imalementacidn en 2024

Cuadro de Clasificacion Documental

Banca Terminchigico de Seres y Subseries
Tablas de Caontrol de Accaso

Indice de informacién reservada y clasificada

Se deben destinar los recursos para su implementacidn, segin las rescfucionas de adopcion de los instrumentos:
2023001318 y 2023001319 del 29 de diclembre da 2023,

Sea deben destingr los recursos para elaborar;
&« Achualizacion de kas Tablas de Retenciin Documental acondes a ta estrusturs actual de |a entidad

Elaboracidn de las Tablas da Valoracién Documantal para los fondos Coldeportes (1868-1986) e Indaportes
(1596-2023)

Agtualizasion del Programa de Geshidn Documentzl
Elaboracidn del Siztema Integrado de Conservacian
Modelo de Requisites MOREQ vy alineacsan del sistema de archivos con |a gestidn elecirdnica de documentos.

3. Inventarios Documentales

En o que respecta a los archivos de gestidn desde la Subgerencia Administrativa v Financiera se emitieron las
| siguientes comunicaciones:

Comunicacidn 202301003280 del 15 de marzo de 2023 donde se natificé al Comité Directive el Estado de las
Transferencias documentales de cada dependencia, azi mismo & hizo énfasis en las acciones que cada dependencia
debia emprender. “1. Confinuar con |a organizacidn archivistica de kos archivas de gestion de cada dependencia con
cedimianto a la normatividad vigente y a8 los procedimientos institucionales para permitie el normal flujo de las
transferencias documaentales en la entidad v 2. Controlar el acervo institucional en todos ks estados del archivo
[pashion y central) asi como los acumulados, mediante |2 elaboracion de Inventarios Documeniales segin ko estipulado
en gl Acuerdo AGHN 038 de 2022 (donde =& desarrolla el art. 15 de [a Ley General de Archivos en o gue respecia a la
responsabiidad sobre los archivos) El formato en el Sistema Integrade de Gestidn de Indeportas Antioguia esta
codificade como: F-GD-08 Formato Unico Inventario Documental, Esta actividad debe inchuir no solo los documentos

£ Indeportes Antioguia
s alle 42873 - 180 Medelin. Tel 529 03 30
Bl | whaaLindepartasantioguia.govis

rioeRChria
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en soporle papel sino, también, los soportes en farmato digital o electrdnico.”

Circular 2023000015 del 24 de marzo de 2023 sobre lineamientcs en materia de gestion documentat: obligatoriedad
de la elaboracion de inventarios documentales y transferencias documentales primarias.

Circular 2023000071 del 18 de octubre de 2023 respecto a la necesidad de implementacién de inventarios
documentales con motivo del cambio de administracién, en concordancia con ka Circular 3 Externa expedida por el
Archivo General de la Macian.

Pese a las directrices dadas es necesario reforzar la elaboracidn e implementacion de inventarios en los archives de
gestion de |a entidad. Esto requiere de apoyo de lecndlogos en gestion documental.

4. Balance General de las Transferencias al Archivo Central en el cuatrienio

Durante el cuatrienio se entregaron al CADA de Indeportes Antiequia, en calidad de transferencia primaria un total de
245 melros lineales de documentos, bajo los radicados citados a continuacion.

Relacién de transferencias primarias realizadas al Archive Central a cargo del CADA 2020-2023

Consecutivo Wi
Radicada da Fecha linaales Cajas  Carpetas Folios Dependencia Area
Transforencia
Subgerencia da
102001001560 11 5032020 250 10 55 10,148 SR ¥ EJ“"‘“""
e
Deparia
Subgerencia
FOZO0T001E44 1 181022020 7.00 28 187 32,387 Administrativa v CADA
Financisra
Subperencia de
Fameanta y
'O
2101 000640 3 28012021 0,25 1 B 8ay D A Infraestniciul
3 Daeportiva
Hubgerencla de

Fomento y
102101000650 4 260172021 0.25 1 & 463 Pesamalia Infraestructu

Deportivo
Dicing Asesors
0210100757 11 2410872021 0.25 1 a3 259 de Conirol
Intarmo

Subperencia
U2 101007751 ] 25082021 025 1 14 TEY Administrativa y Almacén
Fnanciara

Subgerencia
2101007752 g 250623 R ] 2 10 1,176 Adminestrativ y Almacen
Financiera

Subgerencia
02 101 Q0ER0T {:] 28072021 28 1 18 1,363 Administrativa y Almacén

Financiera
- Indeportes Antiogula
o) calls 48470 + 190, Mugelin. Tel: 520 D8 30
=wn | wwwindeportesantioguisgovco

(sl Tl pla=




@

INDEPORTES
ANTIOQUIA

ACTA DE INFORME DE GESTION

F-TH-7d

Version 1

Aprobacién:
1711272020

A0T01008815

O3 101000831

202107017457
202101018054

021010718065

202101020050
t

202101020752

U201 020TEA

202100 0205

202101020767

a1 0207eEa
|

202101020769

02101020915

202101021055

12

10

1"

28072021

00Tt

207097021

511152021
18M 101

012029

0112027

Taraik

201 22021

20122021

20T

20W 122021

SN2

20 2ra0a

221 20

2TH22021

025

.25

075

o.50
0.258

D25

0.23

024

D25

0.25

.25

0.25

025

naa

0.25

12.50

50

18

10

21

ZT8

13

3,466

1361
AB5

314

1,271

424

553

1,282

50,267

Subgerenca
Adminigirativa y
Financiara
Cficina Asesom
e Conrol
Interna
Subgerenciz de
Altas Logres y
Dupone Asocada
Oficina de
Talarte Humano
Hicna da
Talento Humano
Oficina Asesora
de Planfaacedsn

Officina Aassnra
de Planeacin
CHicana Asssora
de Contral
interna
Subperencia de
Femanba y
Dasarrclio
Ceportivo
Subgerencia da
Fomento ¥
Desarrolio
Dwpaortiva
Subgerencia de
Fomenio y
Desarrollo
Deportivo
Subgerencia de
Fomento y
Ciesannodlo
Depadive
Subgerancla da
Fomento y
Dasarrolio
Ceponiho
Subgerencia da
Fameanto y
Desarralio
Ceportiva
Subgerenca da
Fomento y
Desarrolla
Deporivo

Subgarencia
Admiriatrativa y
Financiera

Almacin

Infraesiruciufa

Tesoreria

CFE

(e 1178

Indeporte: Antiaguia
cafln 48A70 - 160 Makitr, Tol 52008 50
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202101021067

202107021111

0201021227

202102000962

202201000174

[ S

iﬂﬂumwm
202201000308
202201000319
202201000320
202201000321

202201008508

02201007854

202201 D0TE4E
202201007848

202201007852

202201007865

S0Z201007ET0

L 2122021

7 ZEM2R202

3 18122021

% 1oM2r021

1 To20E2

d T 2022

4 lamt202

5 14012022

L3 14/01 2022

v 1401202

3 10/052022

4 2TDsR2022

2 27i052022
3 270502022

2 27052022

El 2riosoez

4 27052022

15.75

275

1.00

0.50

0.25

12,00

1.00

1.00

1.26

1.25

075

14.25

1.00
.50

320

425

1

&Y

135

17

388

212

20

20

NG

25

<

a5

118

264

68,333

5662

2319

2,306

THE

65401

4,051

4,651

4,774

5,81

61,375

5118
2,058

17,282

23 451

34,200

Subgerenca
Adminisiratva y
Financiera
Cificing da
Medicina
Depodtiva
CHficing de
Takenio Humane
Subgerencia

Adminisirativa y
Financiara

Subgerencia de |

Fomento y
Desarrolia
Deportive
Subgperancia
Administrativa y
Financiera

Subgaranciz
Adminiztrativa y
Financiara

Subpgerencs
Administrativa y
Fimanciera

Bubgerencia
Adrministrativa ¥
Financiera

Subgerencla
Admanistrativa ¥
Financiers
Subgerencia de
Altos Logros y
Deporte Asociado
Subgarancia
Adminisirativa y
Financiera
Gerencsa
Gerencia
Subgerencia
Administraliva y
Financiara

Subperencia
Adminestrativa y
Financiera
Gerencla

Contabitdad

Presupussis

Fresupaasty

Pmsupuasl:r

Presupuesio

Tesoreiia

CADA

CADA,

Indeportes Antioguia
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SO0 01584

AU 012334

POZZDTOTITI0

202201013824

$022010135aT

F022010175T]

202201018206

f022010182T1

202201018647

2022M0213TE

$02201021381

202201021668

202201021785

207201021838

102301000017

13

fa 1

2R021500 15.00 Eo

TRA0aE022 12,50 s0

2EE a0 a4.00 16

Rl K 4.00 18

3102022 4.25 Tr

2B 022 .00 20

18/11120232 250 gl

19112022 2.00 8

&M R0E2 1.25 &

1122022 12.60 &0

Taranoez 3.00 12

2T 202022 0.50 2

202022 225 g

O 2222 375 T

A0T2023 0.500 2

478

8BS

ar

120

141

288

T4

15

53

100

12

54,866

o, 0eg

18534

18,570

12,380
21,502

10,582

4. 184

2,660

BET1Z2

14,855

2,007

8,704

17841

2313

Subgerencia de
Fomeanta ¥
Desarrolio
Ceporivo

Subgerencia

Administrativa y

Financiera
Subgarencia

Administrativa y

Financiera
Subgerencia

Administrafiva v
Financiara

Subgerencia da
Fomefido v
Dezsamollo
Deporivo
Gerencig

Subgerancia de
Fomenio y
Desarrolla
Deportivo

Ley ded
Cigarrillo

Tesoreria

CaDa,

Caba,

Eventos-
Jusgos

Subperencia
Administrativa g
Firanciara
Subgerancia de
Formenta y
Degarralla
Departiva
Subgerancia
Administrativa y
Financlera

CADA

Tesoreria

Subpgarencia
Administrativa y
Finantiara

Subpgerencia de
Allos Logros y
Daporte Apaciado
Cificing de
Medicina
Cegoriva
Subgerencia
Administrativa y
Financiera

CADA

Presupueste

Subgerancia
Acministrabiva y
Financiera

CADA

o

-t b 11
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202301000085
202301000068

2023071001116

0301002008

202301004456

202301007210

?’Uﬂﬁﬂiﬂ‘l 1832
202309013536
20230105216

oA esie
202301020838

20E301024552
$023010245934

02301024535

o

02301 025018

s

] B 2023
g G0 f2023

3 ZM20E

2 THO32023

4 1270703
10 I/0F2023
4 BDo2023

1 201 2023
14 141912023

12 21202023
8 ZFIER2023

13 ETI22023

2 2B 25203

1.000

3.250

B.500

0.750

2780

17.760

1.750

5.250

18.750

4 500

0.250

3.250

125

4.25

0.25

13

3.00

M

1.0

.00

21.00

75.00

10

13

1T

24

232

44.00

203

£23.00

STELIDD

584.00

3T

10

agr

18

T.615

ER )

11,603

41,165

2124.00

.630

B0407.00

419,00

1047500

T4754.00

a7ss
714

G244

BTE

bGe

885374

Subgarencia
Adrrdnistrativa v
Financiera

Subgerencis
Adminestrativa y
Financiera
Administrativa y
Financiera
Crficina Asesora
da
Comunicaciones
Oficina da
Medicina
Depativa
Subgerancia
Adminisirativa ¢
Financiera
Subgersncia
Administrativa y
Financiera
Oficina de
Medicana
Diapariva

Subgerencss
Adminisirativa y
Fimanciem

Oiliging de
Medicina
Daportiha
Micna da
Contral Intema
Oficina da
Medicng
Deportiva
Subgerencia
Administrativa y
Finandera
Dficina de
Medicing
Daporiiva
Oficina Asesora
Juridica

PmupuouT

Tesoneria

Tesoreria

Adminisiral
Tesoreria,

Contabdidad|y
Frespussis

Senle Alas de
Jurita Diranﬁj'a
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|
archivistico

5. Observaciones sobre los Archivos de Gestian

Gerencia

Uktima transferencia realiza en el afio 2022, se |
transfirid documentacidn con corle al afo 2022 |

Oficina Asesora de GComunicaciones

Uttima transferencia reslizada en el afo 2022, |
documentos con corte 8 2018,

En la Vila Deporiive Raposa el Archivo
Audiovisual histdrico, &5 necesans intensenir al
acervo y por la fragilidad del soporte elaborar
un proyecto de recuperacibn de la memaria
audiovisual de ia antidad.

Oficing Asesora Jurldica

Es la dependancia con mayor alraso en materia
de fransferencias documentales.

Cuenta con un acumulade de confratos de mas
de una década an soparie fisico. De estos solo
sa tiene inventario de las wigencias 2013, 2014,
2018, 2016 y de 2018,

Es necesaric formular un provecic para la
arganizaclin de la serie CONTRATO.
Ademas. & requiefe un apoyo permanents
para continuar con |a gestidn del archivo de la
Serie Historias de Organismos Deporivos,
serie misicnal y en permanente geshion,

| Oficina de Control Intemo

La depandencia se encuentra & dia en materia |
de fransferencias documeniales,

:_Crﬁcinﬂ Asesora de Plansacidn

Le ditima transferencia registra entrega de
documentos de |a vigencia 2019,

| Oficina de Talentc Humano
I

Fegistra un acumulado de documentos sin
transferir. Es una de las dependencias gque
mayar apoya fécnico requiere para &l maneajo
de la serne Historizs Laborales,

Cificina de Madicina Deportiva

Inventario general elaborado para la serie
Historias Clinicas

Crganizacién v transferencias de as hisicras
tlinicas con Gltima consulta de los afos 2012,
2013, 2014, 2015 v 2016.

Es necesario continuar con el apoyo a la
intervencion dei archivo fisico. en espacial dada
la implemanizcién de la historia  clinica
efecirdnica

Cificina de Sistemas & Infarmatica

Mo se registran fransferencias documantales
de esta dependencia.

Subgerencia Administrativa y financiera

Se logrd la transferencia de los soportes fisicos

Respecto del volumen total de documentos transferidos al CADA en calidad de transferencia primaria, durante ef
I cuatrienic se realizd el 78% de los 323 metros lineales que conforman e archivo central organizado con criteria
|
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de Presupuesto, Contabilidac, Tesoreria y
| Administrativa.
| Asi mismo se organizd archivisticamente el |
| archivo de gestidn del CADA,
El Almacén reglstra Ultima transferencia con
: documentos de |a vigencia 2018. '
Subgerencia de Fomento y Desarrolio | Ultima transferencia con corte al afo 2020

. Deportive redativa a Juegos Instiucionales.
Subgerencia de Altos Logros y Deporte | Ultima transferencia con corte al afio 2018,
Asoctadn serie comunicaciones,

De a mane de la acumulacibn de la serie
confraics se encuantran 22 renclones de
cugntas de convenios gue deben ser
integrados a la serie Coniratos a cargo de la
Oficina Asesora Juridica.

Subgerencia de Escenarios Deportivos y | Dada su reclente creacién no ha regizade
Eguipamientas transferencias primarias, sin embargo, por
herencla funcional es responsable de los
| proyectos de escenarios deportivos.

Vale indicar que es necesario, ademas, trabajar en la conformacién de los expedientes electranicos de los documentos
de cada dependencia y esto depende de Iz actuslizacion de las Tablas de Retencién Documental,

6. Apoyos requeridos para la mejora de la gestién decumental en la entidad

El equipo del CADA se conforma por una prafesional Archivista, un suxifiar administrativo, una secretaria Y un auliar
de senicios generales |;mar:sujarnj. El equipo requiere para la Implementacién de la gestién documental al menos de
tres tecndlogos en gestion documental para ef apoye a los archivos especializados como el de Registro y Coniral, asi
como para el apoyo a fa implementacién del Cuadro de Clasificacidn Documental aprobade v el acompanamiento a
transferencias primarias. Asi mismo, de un auxiliar administrative que pueds acompafar la Ventanilla Unica de
Radicacion. canal ceniral de recepcidn de comunicaciones de la entidad,

Archivos come el acumuiado de la serle contratos requieren la formutacién de un provects especial para su
erganizacion archivistica.

Gestidén dal Almacén:

Para el Almacén se actalizd la documentacian, se cred procedimiento P GA 08, se encuantra en Ia version 2 y se
actualizaron los instructives de acuerdo con el procedimiento. Del procedimiento hace parte el cronograma de gestian
|:‘rz:I‘:I.l!.lrtl‘;m::é el cual se ha convertido en una herramienta de confrol y administracidn para las actividades realizadas
en dicha :

Cada mes =& hace cierre y por Mercunio se radica el informe con sus anexos. Se cuenta con el clerre con corla a
noviembre de 2023,

A partir de |a vigencia 2023, en cumplimiento del Decreto 1778 de 2016 se realiza un reporte a CISA, en equipa entre
Contabilidad, Tesareria y Almacén. La Tesarera, el Profesional Universitario de Contabilidad Henen claves de oparador
¥ en el Almacen fa clave y el usuaric se le asignd a Hemnan Mauncic Vélez, y el usuario aprobador esta a cargo de la
Subgerente Administrativa y Financiera. la Informaciin se cargd en la plataforma del CISA

_Por olre lado, este afio se han realizado los Invenlarios en las sedes de acwerdo con el cronograma, & inventario del
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" CEDEP de Uraba se realizd el 28 y 29 de diciembre de 2023, e de la Villa Nautica se el 28 da igual mas y ano.

Fue aprobada la resolucién que modifica el Comité de Administracion de Bienes v el Manual de Administracién de
Bienes, la cual cuenta con al radicade No, 2023001295 del 28 de diciembre 2023, la cual derngd las resoluciones
S000327 del 3 de marzo de 2016.

Responsables del inventarlo én las sedas:

Villa Deportiva & nombre de [a Servidora Plblica Martha Nury Balivar, Informe de revision y actualizacidn anual
de carteras (inventario bienes asignados) sede villa deportiva 2023 con redicado Mo, 202301024128 del 15 de
dicsambre de 2023

Willa Nauthza a nombre del Sarvidor Publico Mauricio Pinzdn: Inventario fisico reaizado el 28 de diclembre de
2023 por Fabian Arrovave y Maurcio Vélez.

Meiva 80 a nombre del Servidor Pablice Yesid Copete, .

CEDEF Urabé a nombre de la Servidora Publica Luz Verdnica Arboleda G. Inventario fisico realizado of 28 y
2% da diciambra da 2023 por Digna Martinez ¥ Sandra Ibarra.

Indepories Antloguia Sede Principal 8 nombre de cada Servidor Piblico que hace uso de los blenes (careras
de todos los servidores publicos). En total 133 carteras asignadas.

En el marco de la adminisiracion de fos bienes se encuentra Io relacionade con el Comité da Administracion de Bienes,
&n Mercurio asl:

NUMERO DEL ACTA RADICADO DE ENVIO

Actas 1 a la 9 desde febrero & diciembre de 2022 202301016081 . dal 11 de
Incluye 43 anaxos. saptiombre de 2023

Actas 10, 11, 12, 13 de febrerc a agosio de 2023, 202301016223 del 14 de
Incluye 48 anexcs septismbra de 2023

Acta 14 de 2023, 202301048502 del 20 de octubre
Incluye 16 anexos de 2023

Acta 15 de 2023, 202301022730  dal 4 da
Incluye 3 anexos diciembra de 2023.

Mecesidades del Almacén.

En lo posible garantizar desde enerc de 2024, los confratos de prestacion de servicios personales v de apoyo a fa
gestidn de:

Un contador para el Almacen con el fin de que apoye |a entrega del Infarme que =8 debe reportar ai area da
Contabilidad del clerre de fin de afto v los informes de cierre mensuales de esta area,

Apoyos de las sedes de Urabd, Villa MNautica, Vikla Deportiva, que permitan stender los diferentes
reguerimientos técnicos, administrativos y de mantenimiento general, asi como para actividades de atencidn
a los daportisizs,

Lin técnico o auxiliar para &l almacén que apoye a los dos auxilisres de la dependencia, en virud del gran
volumen de taress como son los despachos de insumos, recepcion de mercancias a implamantos deportivos,
verificacion de carteras y géeneracidn de informes adminisfrativos
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Actividades pendientes del Almacdén:

Se debe hacer seguimiento a la solicitud realizada a las dependencias, en este mismo informe estén los radicados,
sobre el calculo de la vida ol de los bienes que astan totalmente depreciados.,

Con respecio al inventario Bienes de consumo:
1. Terminar [a entrega de insumos de asec y cafeterla para las cocinetas y sedes de la Enticad,
2. Temminar de omganizar ks arliculcs de aseo, cafeterfa v farreteria que se recibieron par pare de los
provesdoras,
4. Realizar el inveniario general de bienes de consumo cuatrimesiral corta a 31 de diciembre de 2023 de acuardo
con o establecido en el P-GA 08 Procedimianto Gestion Almacén W2

En lo relacionado con el inventario Bignes Muebles e Inmuebles:
1. Revisar las carleras de los servidores piblicos de libre nombramiento ¥ remocidn.
2. Reaslizar el reintegre de (o5 bienes de los supervisores de contratos que tenlan a cargo contratistas.
4. En Proceso Sansamiento carera del Servidor Poblico Manue! Antonio Rodriguez Pérez.
4. Traslado de carteras de las Servidores Publicas Secretarias

En cuanto a los informes que gquedan pendentes:

Precerre y cierre del Almacen correspondiente al mes de diciembra de 2023,

Entrega de Informe del cierre del almacen del mes de diciembre de 2023,

Entrega de informe circular K 2023000018 del 27 de marzo de 2023, corespondiente a diciembre de 2023,
Entrega de Informe Circular 202301021211 del 23 de noviembre de 2023, Informes para el Cierre Cantable y
Financiero vigencia 2023. Aunque se proyectaron respuestas con informacion parcial y ackaracion del alcance
del informe con los radicadas No. 202301022290 del 28 de noviembre de 2023 (Remitente Claudia Salazar,
DCestinatanio Carlos Ignacio Uribe Twade con copia al Contador Fabién Arango) v radicado Mo, 202301024842
ded 27 de diciembre de 2023 (Remitente Fabign Arroyave Sanchez, Destinatario Carlos Ignacio Uribe Tirado
con copia al Contadar Fabigén Arango).

8. Comunicados a Sisternas 202301020770, Medicina Deportiva -202301020772, Alos Logros -202301020769,
Comunicaciones -202301020771, recalculo de la vida Uil de [os blenes que en el sistama aparecan totalmente
depreciados, que a la fecha no se cuenta con respuesta por parte da estas Areas.

Pt L ey

Conclusion.

Con la gestion de |os recursos en [a entidad se busca establecer las directrices para la administracién del aimacén
general, con el fin de contribuir con la disponibiidad y preservacion de los bienes (muebles v equipos de oficing),
materizles & Insumos (aseo v cafeteria, bicseguridad, papeleria, ferreterfa, entre otros), requeridos para el normal
funcionamiento de las &reas del Instituto Departamental de Deportes de Antisquia.

En esla dependencia se procura por ejecutar una serie de tareas de manera sistematica, para lo cual se cuenta con al
procedimiento de Gestion del Almacén bajo el cicle PHVA cuyo alcance inicia con |a recepeidn de materiales e insumos
Y lermina con al cierre de Almacén.
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