Version 3 §|

Aprobacién; |

INFORME DE ENTREGA DEL CARGO F-TH-75
171212021

‘ I
! INDEPORTES
| ANTIOQUIA

INSTRUCCIONES

El Jefe inmediato debers recibir ef puesio de trabejo’ o desighar a un servidor de un mvel Superior o
igual & la del senvidor &l gue va a realizar la enlrega para 1a realizackn de fa misma. Ambos deben
firman al acla

Se debe hacer entrega del puesto de frabajo en caso de ferminacidn de la Relaciin Laboral 0 separacion
temparal de las furiciones del amples tfwar supenor 8 cinco {5) meseas, sin penuicio de fs abligacion de
erirega de inventanio.

La enfrega def puesto de frabaio debe hscerse denfro de los tres (3] diss habifss anteriores & i3 facha
afactiva de la desvinculacidn.

*En caso de muerte U olra causa gue impida la entrega por pante del servidor {a) publico {a) salients. af
superior inmediato de Iz dependencia, procederd cor un (1) testign, a levantar acta dejando constancia
del eshado an gie se encueniran los asunlos a carga del servidor responsable del puesto. docurmanto
gus le deberd sarentregado a guien poslenarments o reemplace en el carga,

1, INFORMACION GENERAL SERVIDOR (A}
Nombre y Apellido de quien entrega el cargo: XIOMARA CEDENC ESPANA

Codula:

400TS656 |
Denominacion | Jefe de Oficing | Codigo: Grado:

del Empleo: | Asesora de 115 01

Comunicacicnes
Ubicacién: Medellin

Motivo de la Entrega;
Margue con una X 1a casilia Que cormesponda
Retiro: X I Licencia: Comision:

Personal a cargo:
Margue con una X la casiia que comesponda
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inclafidon Asi sy de gouseda con sl emered T3 el aicaan 35 00 I mMenoenana by, aed provrhioo o B SeAaione e SuBienl ceasionar talo o das
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Fecha de entrega: 02/01/2024
Direccion y ciudad de Residencia: CRA 43 B # 8-61 EL POBLADO

Teléfonos de Contacto: 3103219124

2. ENTREGA DE ASUNTOS A CARGO

| 1.Informe los programas, provectos, actividades o asuntos a su cargo, avances en cada unoy estada al
| momento de entregar el puesto de rabajo.

1. ASPECTOS ESTRATEGICOS DEL AREA (OFICINA)

Aspecios gue considera debe tener en cuenta ef Instituto @ partirde! 1 dearara de 2024, 8 corto plazo (100
primeros dias) en la Oficing Asesora de Comunicacicnes:

Actualizacitn de idenfidad institucional localiva, redes sociales. web y medios institucionales.

Imvestigacion de persuasion de [a antidad an los Antioquefios de cara a los poblicos principakes
imnio internos como extermos.

Liguidacsin de los contratos 326 415, 435 de 2023 con ls Empresa Activa y ol contralo 713 de
Teleantiogus

Definicion de Indicadares de Gestion v Plan de Desarrolio

Formulacion del Plan de Comunicaciones / voceros insfifucsonates | dentidad institucional
Manual de Imagan.

Revisitn de la documentacion del proceso de gestidn de la Oficing de Comunicacionas

Maodelo de acompafiamients a las dependencias como Area Trasversal de Iz Institucicn

Plan opeativo de actividades con el equipo de la Oficina de Comunicaciones

Ravisar al presupuesto asignade.

Crefinir-apoyes profasionales para la Oficina de Comunicacicrnas (cantratisias) de ser nacesaris

Los principales logros desarrclladoes por la Oficina Asesora de Comunicaciones.

1.1.1 Investigacién de persuasidn de los antioquefios sobre Indeportes Antioguia.

Indeportes Antioquia para &l afio 2020 se enfrentd a varios retos comunicacionales donde se
recibe una entidad con una imagen reputacional en crisis per acciones legales contra directivos
de la Entidad en la vigencia 2018, lo cual pone en riesgo |a credibilidad de (a entidad: es por elio
que &l principal reto dezde |a Oficina de Comunicaciones para la vigencia de 2020 — 2023 fue e
Foralecimienta de la imagen institucional como referente social en el departaments Antioguia y
para ello 2e realizd una Investigacion de persuasidn de Indeportes Antisquia en los antioguerios.
Objetvo: Realizar un diagndstico de la percepcion de los piblicos de interés de Indeportes

Antioguia que permita plantear una estrategia de comunicacidn adecuads para cumplir sue
objetives de posicionamiento.

ﬂ Iindeportes Antiloguia
u cala d8FT0 - B0 rMedein Tel: 220 an an
| = | wwowindepartesantiogua.pov.on
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| digital 2021 - Stylesguide de las Redes Sociales de Indeportes Anfioguia.

| En el afio 2021 una ver se puede retomar la dinamica Institucional en el marca de la post

| pandemia se vio la necesidad de crear una estrategia digital que nos permitiera posicionar nuestro

| hacer en nuesirog canales Institucionales, para ello se realiza un Styleeguide de las Redes
Sociales de Indeportas Antioquia donde se pudo identificar que la entidad no habia tenido un
constancia grafica que nos identificara y que ademas no se tenla presente como profagonistas
8 los deportistas , guienses son el pilar fundemental de la enfidad. Dado lo antenor 3e establece
coma meta la construccion de una idenbded visual en las redes sociales de Indepories de manera
cohasiva, con un l[enguaje y elementos que se diferencien, con un disefio mas moderna, dinamico
y atractivo, marcando un gran cambio an al manejo da las redes sociales a través dal manual de
usn y aplicacion grafica.

1.1.3 Fortalecsmiento de los canales Institucionales

La Oficina Asesora de comunicaciones cuenta con un equipo humano de 6 profesionales en areas
de la comunicacion y un funcionaric de cargo asistencial, este equipo acompafado de una
profesional Comunicadora y dos técnicos en disefio contratistas hicleron posibie que estrategias
comunicacionales relacionadas con los medios Institucionales se hicieran perdurables durante la
vigencia 2020-2023; logrando tener impactantes productos comunicacionales gue apuntaron al
principal objetivo comunicacional. Fortalecimiente de i@ Imagen Institucional de Indepores
| Antioguia como referente del deporte en los antiogquefios.

Maticiere Audiovisual Primer Plano, creado en &l afo 2020 como producto comunicacional para
enfrentar la Pandemia COVID 12, el cual s ha convertide en un contenide informative de gran
impacto para los medios de comunicacion local y regional, Con una emision de 5 8 10 minutos
gste producte ha llegade a sus 126 emisicnes realizadas a corte de octubre. La circulacidn se
hace atreves del canal de YOUTBE de Indepories Antioquia, en redes sociales, correos
Institucionales y canal de WhatsApp

Informativo La Voz de Indeportes Anticquia: 172 emisiones durante a vigenca 2020-2023 Este
informative sa  emite los viernes para diferentes emizoras vy  personas en  las
| subregiones del departamento

| Programa institucional La Yoz del Daporte Antioguefio: 191 emisicnes durante la vigencia 2020-
2023 se emite los sabados por siete frecuencias de la Emisora Cullural U de A y varios podeast

Boletines de prensa: 840 productos informativos durante |a vigencia 2020-2023 de los contenidos
de la oferta Institucional: Juegos Escolares, Juegos Intercolegiados, Jusgoes Campesinos,
| Juegos Departamentales y Juegos de Mar ¥ Playa

Disefic de Piezas graficas: el eguipo de disefio y desarrollo creativo realizo durante el afio 2023
la conceptualizacion de 3.000 piezas graficas permitiendo visualzar [as acciones a través de '
esirategias visuales en los medios de comunicacion internos como web e intranet y en redes
sociales como Instagram, Facebook, X (Twitter),

.ﬂ indeportes Antioguia
‘ ’ | calle 45070 - 180, Mecklie Tet 520008 90
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Cumplimiento de Indicadores del Plan de Desarrollo 2020-2023; durante el perodo 1a Oficing de
comunicacicnes establece dentro de su Plan de Comunicaciones diferentes Estrategias para

que los dos Indicadares se cumplieran en un 100 % la ejecucion de Io planeads, logrando asiel |
cumplimiento de apoyar 160 evantas departives y recreativos con recursas econdmicos para
diferentes componentes logisticos y Ia realizacién de B0 campanas de comunicacion como
Insumo estratégico del plan de comunicaciones

1.1.4 Formulacion & implementacion del Plan Estratégico de Comunicaciones.

Fara la vigencia 2020-2023 se estructuraron 4 Planes de Comunicaciones todos con un objetivo
unico, perc cada ano se dio fuerza a componentes estratégicos que pemitieran dar confinuidad
con el trabaio realzado ano tras ano

1.1.5. Se adjunta infarmes de logros desde |a oficina de comunicaciones como eje transversal de
les subgerencias de Fomento y Desarrallo Deportivo y Altos Logros.

Principales retos o aspectos a mejorar por la Oficina Asesora de Comunicaciones.

Acclones de mejora;

Mayor Inmediatez 6n |3 publicacion de confenidos informativos en los diferentas canales institucionales
como fuente principal de informacion para los medios de comunicacion regional y municipal,

Unificar la Linea Grafica comunicacional gue involucra todos |os programas, proyectos y acciones de
Irdepories Anfioquia.

Consolidar un equipe de disefadores para el sostenmmiento, veeduria y revision de todo o que st
relacionado oon ta parte de i3 identidad grafica.

Caonsalidar un solo mensaje comunicacional durante las vigencias
| Tenar autonomia grafice coma entidad dascentralizada de la Gobernacion de Antiogula.

| Principales recomendaciones y aspectos que suglere continuar en los procesos desarrollados por
| la Oficina Asesora de Comunicaciones,

Implementar un sisterna de comunicacion nterna efectiva, mas alla de ia Intranet viabilizar implementar un

| sisterna completo de comunicacidn para que el pdblico Interno sea promator de 1as acciones progias de la
entidad

Disefiar & impiemeniar el manual de protoccle deportive come una heramienta indispensable para la
| realizacion de evenios deportivos.

Comma relo se recomiznda |a ampliacion de profesionales del grea comunicacional ya que 12 dinadmica |
institucional ha aumentade la demands de productos comunicaciones, actualmente no se alcanza a tener |

.......... 1

ﬂ. Indeportes Antioguia
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Como recomendacion se evidencia la necesidad de tener un equipo especialmente para el desarralio de
contenidos audiovisuales ya que la comunicacion s€ ha trasladado a las redes sociales y estas demandan
al 100% este tipo de contenidos, lenlendo asl mayor impacio @ interacciin,

INDICADORES PLAN DE DESARROLLO : OFICINA DE COMUNICACIONES

1.8 Componente 81 Anfioguia Unida por gl Potencinl Deportive
1.0.9, Programa 1: Anlioguia Referente Deportivo
Cumplimiento de productos e inversion consolidada 2020-2023p

Indicadares de producto segin gestion par subregianes 2020-2021p
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Analisis Eventos deportivos: La imagen institucional de ke entidad se forialecio a raves del apoya a
evenios deportivos, recreativos de actividad fisica v recreacion en el departaments de Anboguia. Durante
la vigencia 2020-2023 se presenia Una ejecucion supenor a lo plansade va gue se presentaran diferentas
varables gue modficaron &l resulfado final de la meta establecida tenienda presente gue & dinamica
Institucional ha sido presencial come entidad nos trasladames a realizar actividades de forma virtual lo que

| nes hevd a taner un incramento de actvidades apoyadas a mas bajos recurses, no obslante para el ano
2022 una vez se levantan todas la medidas de emergencia sanitaria establecidas por fa Pandemia COVID

[ 12 =& activan 3l 1005 la realizacion de evenios presenciales del orden Instiucional comao tambien los

| evenios tealizados por fos municipios. lo qua nas llevd a tener un incramants considerable an el resultado
V3 la mela propuesta,

Los avenios externcs apoyadas por la Oficing Asesora de Comunicaciones en el marco de los ndicadores
establecidos en el Plan de Desarrofio 2020 -2023 tuvo como finalidad posiclonar a Indepores Antiogquia
come [ antidad que promueve el deporte ¥ [a actividad fisica en el departamento de-Anfioguia,

Q indeportes Antioguia
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' Da igual manera desde |z Oficina Asesora de Comunicaciones se gestionaron diferentes productos

comunicacionales transversales a la institucidn que dieron cueniz del epoyo reslizado en los evenios
Institucionales,

Analisis Campanas Comunicacionales: Durante &l plan de desarrolio s& realizaron cempafias internas y
extarnas propias ¥ en alianza con & Gobernacien de Antiogusa; asi misma, se desarroliaron contenidos
para medios masivas, trafico en el sitio WEB Institucional, baletine y notas realizadas v Disefio de pleras
comunicacionaies. Se menciona alguna de ias campanas realizadas: Nueves telentos en ardiculacian con
la Oficina de Tatento Humano, programa Fuertemente, campafia con motiva del Dia dél Nifia, Dia de |a
Afrocolombianidad, Orgulio Colombia, Dia de |a Antioguenidad. Antioguia Magica, Emergencia
Climatca, campafia para promocionar los Juegos Nacionales v Paranacionales 2023, Campafa
desarrollada con alianza con &l DAGRAM contra & impacto del inderno en &l departamento con la
parbicipacicn de la Gerencia de Comunicaciones de |3 Gobernacion de Antioquis, Campahe de
posicionamiento como ente daportivo departamental, con log atietas de alte rendimsento, Campafs
Camaval de la Vida en Urabd, Campanfa lanzamiento de 1a politica pdblica del Deporte, Campana da [a
parbcipacion deAntioquia an log Juagos Nacienalea Eje Cafeters 2023 ¢y Campana de fa postulacion de
Anfiaquia 8 ser sede de los Juegos Nacionakes Uraba 2027,

INFORMACION PRESUPUESTAL - 2020-2024

Irvarslon del progrema segin su bregiones 2020-2023p
TiF ARE LD _I’:::.': ':.:I.I: I": Bty | Mrab il Bleiin ' Criidarae |:|-.:|.||u: r'.:::'::_"'
Neearsn

e THE]

fecunas de 8
pwtidin

TOTRI

Mota: los recursos relacionados, abadecen & i gjecutado en el proyectd en las vigencias 2020-2022 v lo
comprometido a 20 de sepbembra de 2023

Valores totales por afio:
ARD VALOR
2020 5 2.325.161.451
2021 3 2.115.837.705
2022 g 2.845.938,183
2023 § 1698276118
TOTAL 5 E.985.313.457

Indeportes Antioguia

" - , Chlie SBFT0 « S0, Medielliy Tl 920 08 80
TRET -
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PRINCIPALES HITOS ¥ LOGROS ALCANZADOS DE ACUERDO CON EL PLAN DE DESARROLLO
2020 - 2023

- 2023

La comunicacion publica se hace estrategia en la medida en que se sabe donde esta y
a donde se quiere llegar la Entidad, v para lograrlo se debe contar con una visidn
entrenada para analizar y comprender espacialmente aguello gque rodea nuestras
|instituc:lunﬂs v las diferentes situaciones que vive, lo referenciado en el marco del
- cumplimiento de los objetivos de nuestra administracion la cual plantea “trabajar UNIDOS
| por una nueva vision departamental, cuyo centro sea el ser humano, una Antioquia
 movilizadora de la transformacian hacia la vida y |a equidad, incluyente para todos sus
habitantes, integrada territorialmente, prospera y en articulacidon con las dinamicas
' globales y digitales, democratica, legal en equilibric con el ambiente y en paz. “Un ;
departamento para la vida" Flan de desarrolfo Unidos Por la Vida 2020 — 2023

En el marco de ko anferior relacionamos-los Hitos comunicacionales que hatan parte de |a gestion
comunicacional durante la gestidn de cuatro anos 2020-2023.

Hitos 2020

= [nvestigacidn de persuasion de los anfioguanos sobre Indeporfes Antloguia

| Indeportes Antioquia para el afio 2020 se enfrentd a varios retos comunicacionales donde s& recibe una
| entidad con una imagen reputacional en crisls por acciones legales contra directivos de |la Entidad en la
| wigencia 2018, o cual pane en riesga la credibllidad de la entidad; es por ebo que el principal reto desde la
Oficina de Comunicacones para [a wigencia de 2020 — 2023 fue e Foralecimanto de lg imegen
instituczonal come referante social en el departamanta Antioquia v para ello se realizd una investigacidn de
parsuasicn de Indapartss Anticquia en los antoguedos. |

parmite plantear una estrategia de comunicacian adeciada para cumplir sus objetivos de posicionarmienta

Objellvo; Reallzar un diagndstico de |8 percepcicn de Ios piblicos de interés de Indeportes Antioguia que |
|

m Indeportes Antioguia
u ry caflo SBETD - B0, Modetin, Tel: 520 08 90
| mrae | wwnaindaportesantoguia. govon
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MUESTRA - INVESTIGACION CUANTITATIVA

Peszanal imlerme 220 FF | | 54 259%
Adealiing | T0e 125 25 &7 Ial%
[eportietan H LR} 198 J17 110X
EFIFENA0s i 150 ) = irmm
Erpresentani=s de bgas & 12 15 1204
Tatal 1555 3 445 151%

Mayor informacin. Anexo 1. Resultados Investigacitn de persuasion de los antioguefios sobre
Ind=paries Antoguia,

= Estrategia comunicacional Reto 125

La estrategia Relo comunicacional 125 tuvo como objetvo principal para articular los 125 municipios de
Antioguia an pro de desarroliar astrategias para fortalecer |a actividad fisica a traves de los medios digitaies
de Indeportes Antioguia como heramienta informativa para generar nuevas opciones en el marco
comunicacional durante la pandemiz COVID 19, |

Chjetiva: aricular log 125 municipios an pfo de desarrollar contenidos educetivos para las redes sociales

| coma altermativa-anie las limitaciones generadas porla pandemia; en esia estrategia cacda muncipio debia
generar un video con un entrenamiento deportive gl cual fue publicado a través de |8s redes sociales de
Indeportes Anticquie vy de los munkcipias pafticipantes generando un impacto pedagdgico:

Los videos publicados de esta actvidad estan en &l canal digital de YouTube de Indepartes Anfioguia.
Enlace: hilps weny youlube comiresullsPsearch =i + i +1P5s

= Campafa comunicacional La Solidaridad Vale Oro

: Durante i@ pandemia COVID 19 los deportistas de alfo rendimiento e vieron afectados aconémicamente
| ¥ de=de k& Oficing de Caomunicaciones se propuso k8 iniciativa de realizar una campafia comunicaciongl

que permitiera recaudar recursos para beneficiar los deportistas a fraves de los diferentes medios de
comunicaciin insfitucionales y masivos.

| Objetive: Donatdn de recurscs econémicos para apoyar econdmicamente 3 los departistas de alio
rendimianta y jueces del departamenic de Anficquis, 2 través de unos bonos de alimentacian.

| Actvidades:
- Camparia de expacialiva
= Rueda de prensa el 27 de Julio
- Evanio de ciarme 1 de Julio

.ﬂ. Iindeportes Antioquia
u ! E3l SH0TO « THD, Medeikn Tk 12008 50

wwelindeportesantioquisgovcn

Pagina i de 30



| ' Versisns |
| @ INDEPORTES | . o\ i ENTREGA DEL GARGO | F-TH.75 : . |

ANTIOQUIA | Aprobacian
| ; | 17M2i2021

= Campana comunicacional G10
Comao estrategia de la Gerancia de Indeportes Antioguia se considerd importante desarroliar mesas de
trabajo gue articulara el fortalecimiento del deporte, [a actividad fisica y a recreacidn de los diferentes Entes |
Departivos Municipales del Area Mefropalitzna, En este sentido la Oficing de Comunicaciones lidero la
estrategia comunicacional logrando desarmollar on contenide informative consolidado por los nueve
municipios del Area Metropolitana y adicional lograr mas de 15 reuniones mensusles para arficular el
| trabajo entre municipios. Adicionalments =e realizaron estrateqias infarmativas para miciar 8l regreso de
manera controlada el ingreso a los escenanos deporivos con normativas de seguridad por restricciones de

COVID 18
Mayar informacion. Anexo 3 Desarrolio de Campafia Comunicacianal
Ragistro fotografico:
l;t|‘._1$ {handwin fBCkr, mmm%@ man;m_qma.'album’?.—. 15771 E_QE-{IEH}E-I]{PE
hﬂgs AN fh: rcmghumm|mgntlgug.'glbum'?2‘l 5?"13!]3&?21?02 '
e ok I nficquiag/abums 721577 18242408382
HITOS 2021

Para el afio 2021 la oficina de comunicaciones direcclono las principales estrategias en fortalecer la |
identidad institucional como referente deportivo a traves de los deporfistas de alta rendimienta, eventos de
caracter nacional @ infernacional con & posicicnamiento dal mensaje = Antloquia es un soéo Latir

s [Desarrollo de la campana Un Solo Latir

Coma resultado da |a investigacion realizada en el afo 2020 dondea se identifica que o8 Anfioquafios son |
araigados por su regidn por o tanio se define como mensaje comunicacional el Slogan * Anlicquia un Salo |
Latir’ al cual e astablece como mansaje principal comunicacional de Indepores Antioguia el cual se |
fraslada a todas |as accionas institucionales. [

Mayer informacion. Anexo 4. Desarrolio de Camparfia Comunicacional “Anticgquia Un Salo Latir

=« Campana comunicacional TOKIO 2020 - Vamos Antioguia Tokio 2020
Debido a |2 pandamia COVID 19, a organzacion de los Juegos Qlimpicos 2020 s& vieron en s necesidad
de realizar esias justas deportivas de caracter mundial en e afo 2021, para lo cual desde Indeportes
Antoguia se desamold una estralegia comunicacional en redes socigles con el fin de desiacar los
deportistas Anfioquerios gue participarian de estas imporantes [ustas mundisles a fravés delas redes
sociales

Campafia comunicecional reglizada a trevés de las redes sociales institucionales de Indepories Anboguia
Mayor informacicn. Anexo 5. Desamollo de Campafa Comunicacional “Vamos Antioguia Tokio 2020°

# Ewvento de reconocimiento a Deportistas Antioguenos Tokio 2020 ( 52 reslizaron estas justas :
~ Oimpicas en el afio 2021 dekido 8 ia Pandemia COVID 18, conservande el nombre TOKIC 2020) |

ﬂ indeportes Antioguia

Tralle JEETD - 180 MecsHin Te: 520 0H B
e wwwindeportesanticguia.govco
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Reconocimiento a bos depoetistas antioguefios que participaron en los juegos Olimpicos v Paralimpicos
d Tokio 2020. En total, fueron 70 los departistas colombianos que participaran en los Juegos Olmploos y
&0 en log luegos Paralimpicos de Takio 2020,

Con este evento logramas tener npevamente contacto ¥ acercamients con grandes deportistas aue su rgieran
de los procesos de farmacion deportiva en nuestrn departamento y que por sus grandes victerias ahora hacen
parte delos ciclos Climpitos de Colombia.

fos resultados mds importantes fusran los sinientes:

= Mariana Pajon Londofio— Medalla de plata en la prueba de bicicras,

= Sapdra Lorena Arenas Campuzanc — Medalla de plata en la prusha demarcha en les 20 kilgmetros.

* RAigoberto Urdn Urdan - Dos diplomas olimpicos en las prusbas de ruta y CRI.

=  Mavricio Oriega Girdn - Diplama Olimpico =n el lanzamiento del disco.

+  Nuberjen Herney Martinee Rivas — Diploma Olimpico en boxeo

=  Céiber David Avila Segura - Diploma Olimpico en boxeo

®  Yesenis Maria Restrepo Mufioz — Medalln de brance paralimpica en lanzamiznto del

= disco, categeria TLL,

s Luks Esteban Agulrre - GUIA - Medalla de bronce paralimplca en lanzamiento del disco,

« categorfa TLL

= Luis Eduardo Rojas Osorno — Diploma paralimpico en natacidn carreras - Sexto en 13 final de los 50y |
100 metros espalda

= Alejandro Perea Arango - dos diplomas en Para Cidismo en las pruebas: Persecucién individual 2,000
mit vy Velocidad por Eguipos.

Para reconocer los logros de los deportistas, Indeportes Antioguia, a traves de {a resolucion del 23/08/2021, e
otargara & kos medallistas v ganadores de los diplomas ollmpicos. bos
sigubentes reconctimientos:

fiedaflistes de ORD con un vakar de % 60.000.000.

Medallistas de PLATA con un valor de S 400000000

Medallistas de BRONCE con un valar de 5 20,000,000

Diplomnas CHimpleos con un valor de § 10:000.060;

Gllas ¥ acomparantes con 50% del valor de 13 medalla del daportista,

Da esta manera nuestra finalidad con 2l evenlo fue acercamos a los deportistas para decirles gque desde

Indeportes Antioquia, nos sentimes orgullosos de sus mértos deportivas v que donds siempre Anticgquia
sera un Solo Latir

Invitacian institucional = portanombre mesa principal = portanambra mesa de invitedas

Marca para el atril v la mesa tipo Counter
= Registro fotografico del evento.

ﬂ indeportes Antloguia
u callp 42670 - 1BO. Mandaiin, Teé £30 05 50
nores | wwwdindeportesantiogulagoy.ea
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= Conceptualizacion y desarrollo de la campaiia Mar y Playa 2021
| Loa Juegos Deportivos Macionales de Mar v Playa de Colombia es un evento multideportivo organtzado por

el Ministoria def Deporte, donde participa una representacion deportiva de cada departamento. Las justas
permiten seleccionar los representantes de Colombia a los Juegos Suramericanos de Mar v Plava,

| Desde By Oficing de Comunicaeiones se realizd tode ung estrategin comunicaciopal para ¢l fortalecimiento de i
Imagen Institucional en los deportistas coma publico exierno ilemificado en ¢ Pln de comunicacionss,

| Be prionzo el fortalecimiento de la identidad institucional ¥ se penerd la estratesia orientada a foralecer ln
mrea ¥ el mensaje comunicacional dé Antioguin un'Sole Latir en prendas, souvenir v en el mensaje
comuiicacional o corpd de los voceros oficisles.

| Linea grafica publicidad gran formaie:

AMNTIOQUIA
Ul el [

proau V"‘ v

r

s

H o — @ @
= . ]

®

I € e

E Glohns mencadns a dos cores
e Rel Flé
e
e i O

|
Linea grafica uniformes defegseion

ﬂ ﬂ Indeportes Antioguia
calle 48470 - 180 Hodotin. el 520 08 50

I nn-l wanwindaportesantioquia.govico
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Mayor infarmacian. Anexo & Desarrodlo de Campana Comunicacional *Mar y Playa"

| * Fortalecimiento de contenido en los canales digitales de indeportes Antloguia Estrategia
digitat 2021

Enelano 2021 unevez se puede retomar ln dindmica Instinscional en el marco de 1o post pandemia se vie la
necesidad de credr una estrateria digital gue nos permiticns posicionar nuestro hacer e nuestros caniles

| Institicionales: para ¢llo se realim un Styleepuide de tas Redes Sociales de Indeportes Antioquia donde se pudo
identificar g e In entided no hobia tenido un canstaneia wrifica que nos identificary v qoe ademds ne se teniy
presemie come prolagonisias - los deportistas | quignes son-2l pikar fundwsental dela entidad. Dado ls anterior
sg estahlece como meta lo constroceion de uma identidad visual en los redes socinles de Indeportes de manera
cohesivi con un lenginje v elementos gue se diferencien, con un disefio mis modemo, dindmice v mtructive,
murcanda un gran camibie en o mumgjo de las redes sociakes a través del maneal de uso v aplicacion grafica.

Referente del contenido Instagram 2020 - 2021

Refarente dei contenido con la implementacion del manual para el uso de estrategias digitales y
RRSS 2021- 2024

.ﬂ Indeportes Antioquia
u b AEETO - 180 Midolin Tel: E10 04 B0
e | WWW e pariasantiogquia.gov.oo

B
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Mayor infarmacion. Anexo 7. Fortalecimiento de RRSS INDEPORTES ANT

HITOS 2022

Comp estrategia comunicacional para el afio 2027 desde la oficing de comunicacionas logro fortalecer ia
imagen Institucional desde los programas y proyectos propios liderados desde las subgerencias y oficinas
transversales con el objetive de comunicar todas las acciones, @poyado 1as diferanta dreas y creando
contenidos infarmativos y pedagdgico gue nos permitieron ser mas cercanos 2 ks anticquanos

Apoyo comunicacianal con para e fortalecimienta de Indeportes Antioguia coma referente dal deporte en
Anticguia a fraves de los diferentes programas,

Comunicacidn interna; dos estrategias comunicacionales fueran de gran impacio-y irescendencsd para
la entidad en general coma parte del apoyo transversal [a oficina de comunicaciones apoyo [as siguientes
accanas de la oficina de Talento Humano v Sistamas:

f_\ @ indeportes Anticogula
w calia 48570 « 1B Medadin Tek 530 dn 4O

= b m""mm"'V
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»  Nusvos Talentos Indeportes : una carmpaifa liderada por la Oficina de Talenio Humaro y
Oficina da. Comunicacioneas 3 cual uvo como objetivo principal dar a conoser 108 nuevas

funcionanas que ingresamn a & anfidad entre el afio 2022-2023, porla asignacion de los cargos
provisionales por los funciongrios de cammere administrativa esignado par la Comisidn Nacianal del

Emplen

Esta campafia de piblico intermo fue comunicada a traves de los sitios oficiales informativos de

Indeparies Antioquia apars ios piblicos Intemes coma: cormen intermo
comunicacknes@indaportesantioquia. ao.co y al portal de intranal.

vavor | e NUEVOS

TALENTOS

&
e

Rios Montoya WA

Apayn i Almocen

BIENVENIDA

1
A LA FAMILIA INOEPORTES

2 & %

= e L T TRl

infarmacian. Anexo 8. Nusvas Talentos Indeportes

m Indeportes Antiogulia

colle RATD - B, Mpdelin. Tet 520 00 00
wiaraindeporbasant=oquia. Sovod
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Tiguetera emocional =6 desarrolld toda una estrategla comunicacional para que los funcicnarios
de Indepories Anticquia tuvieran conocimienta sobre la resolucidn gue gxpide Indéporiss Antiogula
an el marco de pragrama de Bianastar social e Incentivos. [a cual peso de ser in decumeanto

referanciado en PDF a3 un aplicativo 2n la intranat; un trabapo articulado entre las Oficinas de Talenlo
Humeano, Sistamas y Comuricaciones

Lome prodechos comunicacionalss de aste proteso s2 destaca 2| contenide mformatve que se
trasiada de un documanta POF a piezas graficas v visuales mas amigables con el plblico interno,
adicianalments & paricipacian en & construccian del 2ito v la [dentidad grafica que alll se pudo
establecer con el equips de-disefio.

Piezas graficas de la resolucion de Bienestar Social

MOMENTO®

e = = N -
I'__'l:._]"ﬂ!".-. LS 0

iHoy calebl_'p

@ s

Mayar
MNunca sabes lo que tienes
hasta que te toca

LB -

% Un dia libre por mudanza

,Q g indeportes Antioguia
'ﬁ "4 calls SHUTE - 10D, Mecelkn, Tot 520 08 50

wwsindeporesantioguisgioven
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informacian, Anexo 8. Tiquetera emocional
| Micrositic en la intranet: bienestar.indeportesantioguia.gov.co

g . ETLA SO AL
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ﬂ Indeportes Antioquia
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| Busea e pouilibric antre la wida labara] y persoral. p=merando espacios =n ins cuales los sendidores puedan
comgartin, descansas y distruter con mueliog que anan,

| Bals che al Mamento de Falicidad que vayas a utiltear

INDEPORTES ANTIOQUIA
Busca ol pouilibeln sedrn L vids E0ors! y pembnal, can spemi acondmicns para mpelsar sl desarolic ntegral de’

PUSSERE BRrdderin.
Pensa en vos vy
en tu saluad

Dalo clic &1 banaficks que usyas = wtiliz
m Prmegrama violineario ds sl o
Harvicio de Memcids madice &

o | o

| Difusion del contenido ¢n los madios institucionales

ﬂ Indeportes Antiogquia
ﬁ # ralls SHETE - 100, Megakbn. Tok G520 [=2 o0
Fi L
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= Ewvento de reapertura de la Villa Deportiva Antonio Roldéan Betancur en sus 30 afos de
haber sido iInaugurada.

El martes 31 de mayo de 2022, la Villa Departiva cumplio 30 afios de haber zido inaugurada. Ese |
acontecimiento ocurrid el midreales 31 de maye de 1992, en la administracidn de Aiberto Arredondo Sierma, |
quien fungla como Director Ejecutiva del entonces Coldeportes Antioquia. La Villa Deportiva conmemaora
sus 30 afins de existencia en beneficio de jos atletas después de un tiempo muy dificil para el mundo. La
pandemia COVID 19 paralizo el mundo perono los suefios de Indepartes Antioquia de seguir siendo |a casa

del deporte Anticqueiio.

Q Indeportes Antioguia
f cale 43w TG - TR0 Meckelbn Tet T D6 0
|. o e W e o r e IO G U B OVIE D
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| En tres decadas de existencia, por Ja Villa Deportiva “Antonio Boldan Betancur” han pasado, entre otros

miuchos departistas, Caterine lbarglien, Mauricio Ortega, Limi Rivas, John Mena, Princesa Maria Oliveros,

| Gilmar Mayo, Muriel Coneo, Wanner Miller Morena, Rafith Rodriguez, Mauricio Ortega, Lina Flarez, Sabina
| Maya, Zuleima Aramendiz, Diego Palomegue, Muriel Conec, Diega Colorade, William Naranje y Digna Luz

Murillo de atletisma; Rigoberto Uran, Marion Pérez, Marta Bayona, Juliana Gaviria, Fabidn Puerta, Mauricio
Ardila, Leonardo Duque, Diana Garcia, Julian Arredondo, Carlos Betancur, Mauricio Ortega, Luis Felipe
Laverde v Darwin Atapuma de Ciclisme; Juan Guillerrmo Urdn y Victor Hugo Ortega de natacion; Lina Rivas,
luan Francisco Ruiz v Nisida Palomegue de levantamiento de pesas; Delic Mosguera, Dicther Hans Toro v

Carlas Andrés Mufioz de Lucha; asi como los voleibolistas Alexander Moreno, Fredy Zapata v Etanislada
Cuello.

En “La Villa™ se les garantiza a los deportistas habitantes espacios adecuados para el descanso vy la
alimentacion, ¥ |a interaccidn adecuada con sus pares durante el procesa de preparacidn deportiva.

“La VIlla” estuvo cerrada desde el 17 de marzo de 2020, debido a Ia problematica sanitaria causada por ls
pandemia de la COWVID 19,

Registro folografico. Anexeo 10. Reapertura de la Villz Deportva
+  Gran evento maestras v maestros para la vida v el deporte 2022

ia Gobemacion de Antioguia, a través de Indeportes Antaguia, en el afio 2022 realize reconocimiento Maestros v
mdestras para |3 vida ¥ el deporte. Fueron en total 32 exaltackanes qui Suvieron come eje 3 32 formadores de-os
munidpies antioquenes en deporte, actividad fisics y recreacion, El actose lewo a cabo en ef auditorio Antonlo Rolddn
Betancur de |3 entioad deporiva v #lli se premiaron dos categorias: Civdadanos Activos y Entrenadores:

Los homenajeddos fusron postulados ¥ escagides por los antloguetios con base en su logros, trayectoria v Hempo de
experiendiz al servicio de las comunidades en los munbciphos donde ejarcen sus lisares.

Guiflermo Bonfante Midano, entrenador de séftbed, fue upe @e los homenajeados guien agradecid por el

feconocimiento & su rabajo, por &l Impulso para seguir formando a las futuras generaciones v por ne dejar a sus
colegasen el ahido.

El Gobernador de Antioquia, Anibal Gaviria Correa, sefialt en este importante evento para &l ecosisterna deportivo
zobre fa iImportancia de la labor de estos lideres Bn recreacién, deports y recreacidn: Yesta noche es simbdlica.y
especial para el deporte, yva que dste tiene la capacidad deccomunicar de manera pesitiva las gnsefianzas gue nos trae
lavida La alegria colectiva e individual quelogra un atfeta; es gracias a ese entrenador que lo estd motivando”

Sobre las ensefanzas gue deja para s vida |3 practica deportiva, puntualizé ol Gobernadar: ®v eso es k3 vida, una
escuela, donde se trabaja en equipe, nos caemas, nos lavantames de los momentos dificiles. ¥ pongo come ejemplo

al maestro Lils Fernando Maonteva Sotg, a quien deseo reconocerle su importancia como entrenador v como un
campacn y maestro de la vida®,

Elmencionade entrenadar, asistic al svonto v tamblen recibid un reconecimiento rspedal como Maestro dal deporte

D. Indeportes Antioguia
u caile 48870 - 1BO. Modallin Tal, 520 OB 98
noren | wewewineeportesanticqulagov.co
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v la vida para todes [os antioquedios ¥ colombianos. Montoya Scto dijo: “Los maestros tenemas un compromiss, S
transforman widas y [levamos a un joven para que camble su forma de pensar”,

Oe otro lado; el gerente de Indeportes Anttoguia, Carlos ignacks Uribe Tirada, sefald sobre el por gué exaltar a estos
Plasstros y Maestros para [ Vida v ol Deporte: “el ejercicio de la educacion en ol deporte, transforma v da
ocportunidadesa |z vida de los nifios, nifas ¥ las personas de 1a sociedad antiogueria®

Reqgistro folcagrafico, Anexo 11 Maestros v Maestras de Vida para el Deporte

HITOS 2023 : :
Fara el ana 2023 s Oficing Asesora de Comunicaciones 52 anfrena 8 grandes relos comunicacionas
entra los Que se ancuantran:

= Paricipaciton de Anticquia en los Juegos Nacionales en el Eje Cafeberc 2023
= L3 peehilacidn de Anfioquia como sade a los Juegos Macionales 2027
& Rendicion de cuentas de la vigencia 2020 — 2033

Fara corte de aste informe, relacionaremos lag actividades realizadss en el marco de-cada uno de estas
acciones consideradas comao hitos de la oficina de comunicaciones.

* Juegos Macionales y Paranacionales -Eje Cafetero 2023
Pravio a la participacion de las deporlstas anticquenos an las justas daportivas mas importantas
de ciclo Olimpico Macional, desde indeportes Antioguie, |a casa del deporte se han realizado
difarantes acciones.

= Antioquia para los Vigésimo Segundos Jusgos MNaclonales y Sextos Jueges
Paranacionales -Eje Cafetero 2023

| Enun masivo acte, en el que afloranon deporte, juventud, alegria v optimismo, v al que concurrieron atietas,
Imm::rea. dirgentez, pericdistas ¥ auloridades gubernamentales en nimero cercano a ias 1,100

parsonas, se reglizt, el maries 28 de febrero de 2023, |3 presantacion de Anlioguia para s Vigesimo
| Segundos Jueges Naclonales v Sextos Juegos Paranacionales -Eje Cafetero 2023,

IE:I evento, gue fuvo lugar en el Férum Monsefior Tulic. Botero Salazar de la Universidad Portificia
| Bolivarana, fue presidido por el gobermacor del departameanto, Anlbal Gavira Correa; el rector de fa UPE,
mansafiar Diego Alonso Marulanda Diaz, v el gerente de Indeportes Anfioguia, Canos Ignacio Uribe Tirado

El gobernador Gavirna Correa, en su alocuckin, hize énfasis en tres conceplos: el deporte v su poder
trensformador, |2 juventud sobre |a que hey gue valcar miradas y oportunidades v Antioquia, nuestra
bandera “Sigamos apostandole al deporte v sientan al respakdo de ia Gobemnacién de Antioguis, de
Indeportes Antaguia v de aBados come la Universidad Pontificia Bolivariana en la ruta que nos avara a
S&r CAmpeanss, [or Novena ocasion, en [as justas de Z2023°, dijo el primer mandatario de ks antioquehos
a los deporiistas, entrenadores vy al vasto auditorio que ko escuchaba. "La mejor manera de defender a
Anfioquiza, es desda o que ustedes hacen én el deporte, con discipling, compromisa, con un swafio, con un
propdsita. Un propdsito gue es el de cada uno de ustedes v el da todos. Por @30 guiero invitaros 2 gue,
con toda @ fuerza y contando con l@ Gobernacidn, logremos ser los campeones de estos Jusgos Nacionales
|y Paranacicnales -Eje Cafetero 2023" apuntd Anibal Gavirna Corea,

Q ﬂ Indeportes Antioguia
u ol SBAT0 - 180 Hodoeling e 520 096 59

| wsee | wwerlindepertesantioquia.goven
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o Encuentro de Atletas, Paratletas y Entrenadores Antioguefios rumbo a los Juegos
MNacionales y Paranacionales Eje Cafetero 2023

En el lardin Botdnico Joaguin Antonio Urlbe de tMedellin, ef jueves 24 de agosto.de 2023, tuve lugar el inicio de.una
amocionante travesia deportiva: el Primes Encuentre de Atletas, Paratietas v Entrenadares, de registro antioguefio,
ingcritos an los KX Juegos Maclonales y Vi Juegns Paranacianales, Esbe evento tuvs come propdsita brindar un
espacio deIntegracidn y familidridad entre los protagonistas de estas competenclas, [as cuales son las maxkmas
justas atleticas de Colombia.

El pebernadar de Anticquia Anibal Gaviria Correa se mostnd muy emocionadn de reunirse nuevamente con todes los
atietas, paratletas ¥ entrenadores, y entregarles reflexiones de unidad, eguidad v fortaleza para representar a nuestro
departamente en la bdsquedas del ttule en los Iuegos Nacionales y Paranacionales 2023 "Bl departe nos une con los
sefecciones de fltbal mayeres masculing v femening, o acabamaos de ver, Nusstro gobierno cree en ¢l deporte como
factor de unidad", dije el gobernador en medio de un discerso motivador antes de afrontar & reta de Fas justas on al
eje caleters, Pero adermibs insistio en la bisguada de la sede de los luegos Macianales v Paranacionales en el Uraba
2027, "Mos o5 meErecemos y por aso el Btuio de los Macionales 2023 serdn ol pavimenta pasd comenzar ¢ caming
| hiacia los jueges del Uraba 2027, cerro Gavirla Comrea tras Imitar a gritar con fuerza varias consignas gue hoy e salen
dal alma‘a los deportistas antioguoios.

Curante el encuentro, el gerente de Indeportes Anticguia, Carlos Ignacla Urbe Tirado, entregd ncticias
traseendentales gue capturaron 1o atencidn v el entusiasmo da los presentes:

Primero, se destach la impertancip de este encueptro como una "opertunidad de coinsldic”, para unir a la comunidad
en torno a los Jueges Macianales v Paranacionales, Esta ocasidn represents un espatic para rospaldar 2 los atletas v
paratlelas antboquedios, celebrar la diversidad v el talento deportive, v fortalecer los lazos que unen 3 los dudadanos
en el apoye ol deporte.

Segundo, se hire alusion a la nueva Poliica del Deporte, e Educacidn Fisica, la Recroacion v 1z Actividad Flsica de-
Antinguia: haciendo hincapié en el enfoque que se centra en la inclusion, & diversidad y el desarrollo sostenkble. Esta
paolitica pdblica reflaja ks cambiantes dindmicas soclales y busea garantizar que el deporta contribuya al bienestar de
todes, reconaciends los derechos individuales y premaviendo fa salud v 1a educacidn,

Actividades pendientes por realizar a2 corte del presente Informe:

Moche de Gala
[ o Cubrimiento periodistice

Imformiaciin en construcsidn

Randicion de cuentas de la vigencia 2020 — 2023
Las actividades de este producto se realtzasan an el mes de noviembone.

2. Relacion de |os informes que deben presentarse, periodicidad, feches y fuenies de informacion

e RAT0 - 150 Medsllia Tal 5200890
noee | Setwindeporteranticaula gorco

Q Indeportes Antioguia
L
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| Dependencia o Fuente de

| Nombre Pariodicidad Ente do Control Fechas lferas

| Indicaciones de Mensal Oficing Azasora Los primenos 5

| Gestign | de Planeacion | dias del mes

| Indicadores del Los primeros &

Plan de Mensual Oficina Asssora dias del mes
{ Desamallo _ | de Planeacian g
Enlace de reporte: htips./'www indeportesantioguia gov. cofindicadores!

numeral 3

En caso de ser subgerante o efe de area, relacionar la siguiente informacion. de lo confrano pasar &

2.1 La ajecusion presupusstal o los rubros espacificos del présupuests Iinsttucional a carge de &u
dependencia, a la fecha de entrega de cargo:

Rubiros Walar Comprometide | Urdenss de Papada e |
Pago Ejecuc |
i
1434302 82 0.100004.2.3.2 L EIZ4TE 640 | 37.872.478.6845 | Comralo 526 | Los | |
| 020200957, m 713 | conirains e
| 1.41 430063 03711300033, : : forwvan X ;
12.001.003.0L 549 — 43— 241 fotalda
1 43 4302 87037113023, OEL. GTE— js
2.03.02.006.10; ATd = B3 = comaratan
1454300 57 (-171130 33 3. 003 447~ a5 da pags
g83- 38- B0 pleden
| 02.02.008.01. .
1,43.4302.92.0-271130.23.2. ,,.,",,,“'": i
| 02.02.009.01. piatatorma
| 1434307 8202711302 3.2, BECOR I
| 04, 07.008,54
1,43 4302 83 4100124333,
iR er ' - a8

Loz FeCUrsos no gjecitados fueron liberados en la vigencia 2023,

2. Estado de los proyectos: ralacione el astado de avance fisico v financiero de cada proyecto: (fengs en
cuanfe la informacidn reporiada enja plafaforma SE-Sequimianto Froyecios de lnvarsion)

| Proyecto b Avance Fisico % Avance Financiero
Fortalecimiento de ka Imagen | 100% 298 6%
Institucional | 4

Z.3 Obras piblicas y proyectos en proceso: N/A para la dependencia

indeportes Antioguia
ople AR TO - 180 Madalin Tel: S0 00 B0
I-'hr--l Wi ind epariasan Lo gusa. Qov.oon
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2.4 Reglamentos, manuales de organizacion, de procedimientos

Dasde [a Oficina de Comunicaciones se consideran 'dos procedimientos en el marco de las actividades a
desamollar

1, Prosedimanto para elaboraciin del Flan de Comunicaciones

2. Procedimiento para la generacién v publicacidn de contenidos.
Enlace de verificacitn de procedimientos:
ktos Mindepofesanbioguia sharepeint comfsites/BGC2SilePanes/Procesa-de-
ComuniCaciongs asoy -

d. Descrba los asuntos pendiantes por realear 8 la fache de entrega, que sean de su competencia y
responsabilidad. (en caso deg gue apligue, incluya sduaciin de los recursos materigles, financieros y
humanos y los blenes muebdes e inmuebles a su cargo, aclualizades a ta fecha de antrega)

= Liguidaciin de los contratos 326,415, 435 de 2023 con la Empresa Activa y el contrato 713 de

Teleantiogusa. |

CONTRATOS SUPERVISADOS 2023

i 4. Reiachdn da los comités U oiro cuerpo colegiade, en los cuales paricips v en que calidad asiste
« Comitéde Gerencia, actuando come participante con voz v voto

_ [
5. Indigue oz aplicalivos insttucionales o base de detos que utiliza, fadicione tantas Nas coma necasita)

Nombre del Proceso que | = | Usuarios y A quien be envia |
_ aplicative realiza s - claves I o entrega.
PLATAFORMA REPORTE = DE | MENSLIAL i FERSOMAL | NPA
LE INDICADORES .
INDICADORES I |
| | MERGURIO RADICACION DE | POR PERSOMNAL | Ni&
INFORMES ¥ | NECESIDAD
COMUNICACION
. BRI
| | SECOPII REPORTE DE | POR | PERSONAL N/A
EJECUCION NECESIDAD
| PRESUPUESTAL
PLATAFORMA CALIFICACION SEMESTRAL Y |-PERSOMAL MiA
|[SMO | DESERVIDORES | ANUAL | .
6. Relacione |ag carpetas electrdnicas y describa su contenido. fadicione tantas fMeg como nacesite)
| Descripcion general
Nombre de la carpeta i) “"l‘amaﬁu . Llhll:ac[.ﬁn de Ia carpeta
Confrato 326 275 GE | ONE ORIVE { | Documentos sobre 1@
| CONTRATOS | ejecucion contrachzal |

m Indeportes Antlaguia
‘ : ’ cofle ABAT « 980, Muchwlin. Tel; 120 00 B0

whivwindeportasantiogquis.goeo
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SUPERVISADOS { |
CONTRATO 326
Confrato 415 208 GB ONE DRIVE { | Documenics sobre [a
COMTRATDS ejecucidn confraclual |
SUPERVISADOS !
I A i ¢ CONTRATOD 415 |
| | Contrato 713 8,71 GB OMNE DRIVE { | Diocumentos sobre la
CONTRATOS gjecucian contractual
SUPERVIEADOS f
| CONTRATO
| TELEANTIOGUIA T13
Contratos supervisados | 227 GB | ONE ORIVE { | Ejecucin  contractual
| | 2023 CONTRATOS de contratistas.
I SUPERVISADOS 2023 =
Caontratos supervisados | 110 GB OMNE DORIVE !'| Ejmcucidn  contractual
| | 2022 CONTRATOS de coniratistas.
SUPERVISADOS 2022 5
Contraios supervisados | 119 GB ' OME DRIVE { | Ejecuckin  contractual
i 20241 | CONTRATOS de  confratistas e
I | BUPERVISADOS 2021 | Interadministrativos
| Plzn de | B4.8GEB | OME DRIVE/ PLAN DE | Plan e
| | comunicacionas COMUNICACIONES Comunicaciones afos
| 2020 - 2021-2022-
| ki (g 2023
| Infarme de Gestidn 26,68 GB QOMNE DRIVE { | Documento de Informe
CONTRATOS f|de Geston ¥ 5us
INFORME CE | ansxos
' GESTION
| Prayecto IDEA 1.85 5B COME DRIVE ['| Decumenta de
| CONTRATOS [ IDEA propuesta e informe de
| -y gestion.

7. Relacions el personal de carrera admimsirativa, planta, provisional, libre nombramienta y remocion: (De
acuerda con |a evaluacidn de desempefial. (Aplica solo para jefes de dependencia o con parsonal a cargo)

ESTADO ACTUAL | PERIODO
NOMERE CARGO DE LAS PROXIMO DE OBSERVACIONES

l EVALUACIONES | EVALUACION L 4

| Se calificd hasta la fecha de
Luis Fernanda- | Profesional el 03/01/2024 | retiro y reposan en el archivo de
Lpaiza Gallego | Universitario | Al 02/01/2024 | al 31/01/2024 TH
Herhert e califica hasta |a fecha de
Martinez Profesional Dwel 03/01/2024 | retiro y reposan en el archivo de
Restrepo Universitario Al 0Z2f01/2024 | al 31/01/2024 T.H

[ .}
s

indeportes Antioguia
calie 48870 - 180 ModeHin. Tel 5232 08 #0
waaxindaportasanticquia.goveo
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| Se califico hasta la fecha de
| Andrés Esteban | Profesional Del 03/01/2024 | retiro v reposan en el archiva de
| Marin Marin | Universitario | AID2/01/2024 | al 31/01/2024 T.H
' Se califico hasta la fecha de
Beatriz Elena Profesional Del 03/01/2024  retiro y reposan en el archivo de
Quiceno Gil | Universitario | Al 02/01/2024 | al 31/01/2024 _TH
Se califics hasta la fecha de
| Liceth Cataling: | Profesianal Del 03/01/2024 | retira y reposan en el archive de
 Cano Gonzale: Universitario AID2/01/2024 | &l 31/01/2028 T.H
L Aracelly Se callficd hiasta la fecha de
Arredondo | Profesional Del 03/01/2024 ' retira v reposan en el archivo de
Palacio Universitario | Al DZ/01/2024 | al 31/01/2029 TH
Awdliar | 5 califich hasta la fechs oe
 Redrigo Mora | Administratly I Del 03/01/2024 | retira ¥ repasan én el archive de
Cluiroz o AlD2/01/2028 | al 31/01/2024 T.H
Se califico hasta la fecha de
| Lira Maria Del 03/01/2024 | retiro y reposan en el archivo de
Durango Lapez | Secretaria Al D2/01/2024 |3l 31/01/2024 TH

8. Estado de los confratos en superdision

detsllando;

| Contrata N, 326 DE 2023

_Avance de cronograma h 100% |
| Ejecucién financiera 100%: '

' Obligaciones pendientes de cumplimiento

N TODAS LAS OBLIGACIONES FUERON
EJECUTADAS .

Actividades que a la fecha estan pendientes de
| programar  y'o ejecutar por parte de
INDEPORTES ANTIOGUIA

| el nimero de folios.

ACTA DE LIQUIDACION

- Relacian de soportes década contrato, indicar | SE

| 126 CONTRATO ACTIVAL

EL CONTRATISTA ACTIVA DEBE MONTAR LOS
PAGOS EN EL SECOP I PARA SER
APROBADOS POR LA ENTIDAD, PAGOS 8Y 10

REALIZARON DOS PAGOS DE
DESEMBOLSO Y 10 PAGOS DE FACTURA POR
HONORARIOS

| Contrate N,

_ _ 415 DE 2023 ]
Avance de cronograma 100% !
|| Ejecucion financlera S8% |

Relacionar cada une de los contralos en ejecucion v aguelios que se encusntran pendiente de Bquidacian,

Pal
O

indeportes Antioqulia
calbie 4E¥T0 - 180, Hodalin Tel S0 08 90
wwwindeporbesantioguiagoeco
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| 17/1212021
Obligaciones pendientes de cumplimiento NiA TODAS LAS OBLIGACIONES FUERDOHN |_|L

EJECUTADAS

Actividades que a la fecha estan pendientes de i
programar Yo ejecutar por parte de  EL CONTRATIZSTA ACTIVA DEBE MONTAR LOS

INDEPORTES ANTIOQUIA PAGDS EN EL SECOP I PARA SER
LAPROBADOS POR LA ENTIDAD. JHFQHMEE
DEPAGDTY 8

ACTA DE LIQUIDACION

Relacidn de soportes década contrato, indicar SE REALIZAROMN 8 PAGOS LOS CUALES SE |

ol nimero de folios. ENCUENTRAN EN LA CARPETA DE
EJECUCION -
CONTRATO 415 DE 2023

Contrato N. ' | 713 _DE 2023

_Avance de cronograma ' 100%

“Ejecucién financiera '__‘Ij:ll:l%

| | Dbligaciones p&ndlnm&iﬁl :umpl!mlmtn N& TODAS LAS OBLIGACIONES FUERON |

EJECUTADAS

Actividades que a 1a fecha estan pendientes de | EL CONTRATISTA ACTIVA DEBE MONTAR LOS
programar yio ejecutar por parte de PAGOS EN EL SECOP 1| PARA SER

INDEPORTES ANTIOQUIA | APROBADOS POR LA ENTIDAD. 2 PAGOS
ACTA DE LIQUIDACION
|| Refacién de soportes década contrate, Indicar | SE REALIZARON 3PAGOS LOS CUALES SE
el nimero de folios. ENCUENTRAN EN LA CARPETA DE

EJECUCION - UN PAGO DE DESEMBOLSO Y
Do5 PAGDS DE FACTURAS POR

HONORARIOS,
CONTRATO 415 DE 2037 7
Contrato N. 865 DE 2023
| Avance da cronograma 1 100%
Ejecucitn financiera 88.6%
Obligaciones pendientes de cumplimiento BE CAUSO LA FACTURA CORRESFONDIENTE |

A LOSHONORARIOS DEL MES DE DICIEMBRE

e py—

Actividades que a la fecha estan pendientes de | EL CONTRATISTA ACTIVA DEBE MONTAR LOS |
programar ylo ejecutar por pare de | PAGOS EN EL SECOP I PARA SER

| INDEPORTES ANTIOQUIA APROBADOS POR LA ENTIDAD

ACTA DE LIQUIDACION

iﬂl:lm:mn de soportes década contrato, indicar | 3E  REALIZARDN TRES PAGOS UMNGH |
| &l ndmero de folios. CORRESPONDE AL PAGO INICIAL DEL 100%
DE DESEMBOLSD — LN SEGUNDO F'AGG-|
100% DESEMBOLSO DE LA ADICION Y
TERCER PAGO CORRESPONDE A LOS
HOMORARIOS.

Y Indeportes Anticquia
calke LB - 180 Mechsllin Tet 320 O DD
e | wwwsindeportesanticguia, govco
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Aprobacidn:
171122021
: nlea.lindeportesantioguia sharepoint comd £/5/S | |
upervisiones3ubgerenteFomento2 023 Epkmyd? |
Yy 1MpUwO3kIhSusBOBKEVTSxOF zAADDWNG
IKFATe=cFOL44 |
I
|
_Contrato N, = 436 DE 2023
Avance de cronograma 1a0%:
Ejecucion financiera 28.3%

Obligaciones pendientes do cumplimiento SE CAUSO LA FACTURA CORRESPONDIENTE

Lo A LDS HONORARIOS DEL MES DE DICIEMBRE |
Actividades que a la fecha estan pendientes de | EL CONTRATISTS ACTIVA DEBE MONTAR LOS |

programar yilo ejecular por parte de | PAGOS EN EL SECOP 1|l PARA SER

INDEFPORTES ANTIOGQULA APROBADOS POR L& ENTIDAD. FALTA LA

INFORMACION DE & PAGOS.

ACTA DE LIQUIDACION

Relacion de soportes década contrato, indicar | SE REALIZARON UN TOTAL DE TRECE PAGDS

el nimero de follos. CORRESPONDIENTES A DESEMBOLSDS Y
FAGD DE HOMNORARIDS
epariesantioguia share sl

upenvigonesSypgerenieFomental 02 Emic3mO
Bt2xDoymHyayWOakBrUIXbySmraAC-

CWhnhMyisgTe=3c25l8

| 8. En casc de manejar fonde de Caje Menor faver relacione la cantidad de dinero a enregar y consignelo
en |8 cuenta No. Nimero de cuenta indicaco por @l kfea de lesorera y adjunte 8 esta Acla copla de la
cahsignacion realzada.

MN/& Para al cargo

10. Oira informacian gue considers importante.

I ’ - Ll L]

' 3 IEEHTIFK:AEI':IH DE NECESIDADES

1. REla0ioNE qUé Accianes son IMporantas o NEcASaras para mejorar & desamolio de los asuntos a
cargo.

[

2.|dantifique gué formacién & capacitacion se requiere para desemoediar dicho cargo, pare soporar Ios
aplicativos o sistemas de informacidn con |as transacciones respectivas que setienen a caro U otrs
splicativos, Elemple Mercurio, SICOF, u otros aplicativos de s dependencia

SECCHII
| MERCURIC _ .

- Indeportes Antioguia
V ERba AENTO - T Modofit Tel' E20008 D0
i wwwindepartesantioguia.gov.co
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4. LECCIONES APRENDIDAS

De acuerdo a la Funcidn Pablica, las lecciones aprendidas son aspectos que se deben fener en cuenta
para orentar las acciones y garantizar esirategiae afectivas que permitan mejorar el desempefo
institucional.

1. Sitzackén o axperiencia sresentada; |

2. Cudl fue ba soluckdn o acciones de mejora (8 las huboy NA
3. iCual fue la leccidn aprendida? M/A
4. Recomendaciones: N4

5. ANEXOS
Junto con |8 presente acta el funcionano debera entregar cada une de los documentos que se datallan |
a continuacian:

1. Enirega en medio magnético de los documeantos Pendientas de Gestian en MERCURIO “donda

s avicencle ias bandejas desocupadas,
& la fecha v par un emor invaluniano del drea de Talento, a la fecha de:mi rebirg me fug informado gque
este formato no me aplicaba, por lo tanto, no se tomd evidencia de que en al marcuria na quedaban |
documentes pendientes por gestianar y ya fo lengo acceso al mercwio, '

2. Enirega en medio magnéboo dal resumen de documentos Pendientes de Gestion en SIC0F,
donde sa evidencie las bandejss despcupadas. En caso de qua usa al aplicative.
Mo aplica para la dependencla. -

3. Copia dikgenciada del F-CD-08 - Formata Gnico de inventario Documental®, de acuerdo a lo
senalado anla normativa expedida por el AGH,
Se entrega el anexo con &l radicado 202301002985 donde se realiza la trasferencla documental de la
_ oficina, adicionaimente se envia a i carpeta comprimida por parte de 1a gerancia los expadientas a
| mi cargd.

Hﬂmﬂmﬂm {Aeuerdn &GN 045 ce 2007 insructnn pary M Apicasido oo Tabls 09 Refancdn Docsmental Drgancacin de
Archivos de Gesian y TRrsisencias Jocwmentaies) 5 amicoin 20 de da Ley 394 U 261 defdais e 29 oRIRQaCHIn o8 s anidades o ia
ATfTURS TR RENVICE Al nussaTis o 50 00SATATOS gue prodinIse B Rensod o AlS KmMcanas, fir Manga Que 58 Asegune gl ovann oe
15 GoCUMENns o Sup s Bsas 7 inveniann se refiers 8 \on doCUmenien (us Fisdan wh ecie g Sereaier i JUE 28 Dodusan &5 sEmin
g juE Amoones i Sikin 0 modio JNaese 0 magnehon de meteTa QUE S8 poegors EU Grndml pace W pariannr Sermmani 4o los asunios
TN T 5 Al e

eﬂ indepartes Antioguia

Ealle SAT0 - H0 . Medetin Tel 520 04 30
wiwwnincieporinsantioquis.gowos
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hitpsindeportesanboguia-
my.sharepoint com:fig/personaligerencia_indeportesantioquis_gov_co/EnJdpoXnib-
Yip2Hubz_TMvwBgkQoNsmySVOX4RgEZINBbw Te=00rasP

4. Evaluaciones del Desempefic del personal & su carga. Cuantas evaluaciones como personas a
cargd; fenge el funcionaric.
Fueson entregadas de manera fisica a 1a oficina de talenta humana y reposan en & aplicative EDL tcn:las
las calificaciones eventisales de los servidoras 3 mi cargo ef cual se relaciona en al iteam 7.

8.  Pazy Salve® F-TH-1T.
Se anaxa

Firma:

Firma: | Firma:

Nombre: XIOMARA CEDEROE  Mombre: iuuu,"[:arww Nombra:

Cargo: Jefe Oficing Asesora de
Comunicaciones Carga: I:‘-?'.‘Lf-"—"""':ff""'I_E' | Gargo:
Entrega Recibe Testigo”
I ] SOL0 BN CASD OF oL APLAGLE I
i
Firma: |
Marmbra: I
JEFE DE TALENTO HUMANG |

| PAZY SALVOD Off BAENES ARMEBLES: Codficaciin plu simbe of prodeiomal anive iR & curgu Ol avraces CADA jefe de smtemas furiies
¥ BIEUD AU e bl sl coosh Qo W senador 08 IWDEROETES AN NG s oociomim 4 588y anbar CLangs of Sensoor cose i Sul
Aoy, Nige wag de UnaATenon, SUSnensan S B por falls a0 procsy decminane o mds e 30 fAE Sel franiadion @ o cargo 8 Agar

st e 13 Sbdgucitn e hacer anirege os' eRRLED oo RGNS 8 SiEmeTnE e RDRE & 51 CARD- @l SRt gie kB eseTTisce 0 en 50 dekects &
ek mimesdmin o & Serador que B5R SRYme

.,Q Indeportes Antloguia
u calie AEE70 - 180, Mudalin Ted 530 0 00
wen | Wwwindeporissantiogulagoses
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